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กฎบัตรเลขานุการบริษัท 

 

คณะกรรมการของบริษัท โปรเอ็น คอรป จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสําคัญของบทบาท หนาท่ี 

และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท ซึ่งไดมีการแตงตั้งเลขานุการบริษัท เพ่ือทําหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการประชุม

ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ตลอดจนผูบริหารของบริษัท และเพ่ือใหการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

และคณะกรรมการชุดยอยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ท่ีอดคลองตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการจึงมีมติ

รับรองกฎบัตรของเลขานุการบริษัท ใหมีดังตอไปน้ี 

 

1. วัตถุประสงค 

เลขานุการบริษัทแตงตั้งเพ่ือทําหนาท่ีชวยสนับสนุนใหคณะกรรมการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตาม

กฎหมายและสอดคลองกับแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีด ี

 

2. หนาท่ีและความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

เลขานุการบริษัท ตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ ความระมดัระวัง และความซื่อสัตยสุจรติ ตาม 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนและกฎหมายท่ีเก่ียวของ ซึ่งไดกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทไว

โดยสังเขป ดังน้ี 

หนาท่ี 

2.1 จัดเตรียมและเก็บรักษาเอกสาร ดังตอไปน้ี 

(ก) ทะเบียนกรรมการ 

(ข) หนังสือเชิญประชุม เอกสารประกอบการประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงาน

ประชุมผูถือหุนของบริษัท 

(ค) รายงานผลการถือครองหลักทรัพยของกรรมการและผูบริหาร 

2.2 จัดสงหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ และรายงานการประชุมใหกรรมการพิจารณา 

2.3 ดําเนินการใหเปนไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ และผูถือหุนของบริษัท 

2.4 ประสานงานใหกรรมการไดรบัขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับบรษัิท กฎหมาย ระเบียบ และ   

     ขอบังคับของตลาดหลักทรัพยฯ ในเรื่องท่ีเก่ียวของ 

2.5 เปนผูประสานงานหลักระหวางกรรมการกับฝายบริหารของบริษัท 

2.6 ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดหรือท่ีคณะกรรมการมอบหมาย เชน การประสานงานให 

     กรรมการและผูบริหารรายงานการมีสวนไดเสียตามแบบท่ีกําหนดตอคณะกรรมการบริษัท เปนตน 

2.7 ใหคําแนะนําและคําปรึกษาในการเขาดํารงตําแหนงของกรรมการบริษัทท่ีไดรับแตงตั้งใหม 

2.8 ติดตอประสานงานกับผูถือหุนท่ัวไปใหรับทราบสิทธิตางๆ ของผูถือหุน และขาวสารของบริษัท 

 

ความรับผิดชอบ 

เลขานุการบริษัทตองปฏิบัตหินาท่ีดวยความรบัผิดชอบ ความระมดัระวัง และความซื่อสัตย รวมท้ังตองปฏิบัติ ให

เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท มติกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือหุน โดยใชเกณฑ แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
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3.หลักในการปฏิบัติงานของเลขานุการบริษัท 

เลขานุการบริษัทตองปฏิบัตหินาท่ีดวยความรบัผิดชอบ ความระมดัระวัง และซื่อสตัยสจุริต รวมท้ังตองปฏิบัติ ให

เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติผูถือหุนโดย  

3.1 การตัดสินใจตองกระทําบนพ้ืนฐานขอมูลท่ีเช่ือโดยสุจริตวาเพียงพอ 

3.2 การตัดสินใจไดกระทําไปโดยตนไมมีสวนไดเสีย ไมวาโดยตรงหรือโดยออมในเรื่องท่ีตัดสินใจน้ัน 

     กระทําการโดยสุจรติเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทเปนสําคัญ 

3.3 กระทําการท่ีมีจุดมุงหมายโดยชอบและเหมาะสม และไมกระทําการอันเปนการขัดหรือแยงกับ 

     ประโยชนของบริษัทอยางมีนัยสําคญั 

3.4 ไมหาประโยชนจากการใชขอมูลของบริษัทท่ีลวงรูมา เวนแตเปนขอมูลท่ีเปดเผยตอสาธารณชน 

     แลว หรือใชทรัพยสินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทในลักษณะท่ีเปนการฝาฝนหลักเกณฑหรือ 

     หลักปฏิบัติท่ัวไปตามท่ีคณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด 

3.5 ไมเขาทําขอตกลงหรือสัญญาใดๆ ซึ่งอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน (Conflict of  

     Interest) กับ บริษัท หรือพนักงาน หรือลูกคาของบริษัท ท้ังยังเปนการขัดตอการปฏิบัติตองานใน 

     หนาท่ีของตน 

 

4.กรณีท่ีเลขานุการบริษัทพนจากตำแหนง หรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได 

แนวทางการปฏิบัติในกรณีท่ีเลขานุการบริษัทพนจากตําแหนงหรือไมอาจปฏิบัตหินาท่ีได กําหนดไวดงัตอไปน้ี 

4.1 ใหคณะกรรมการบริษัทแตงตัง้เลขานุการบริษัทคนใหมภายใน 90 วัน นับแตวันท่ีเลขานุการบริษัทคนเดิมพัน 

จากตําแหนง หรือไมอาจปฏบัิติหนาท่ีได 

4.2 ใหคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจมอบหมายใหกรรมการทานหน่ึงทานใด ปฏิบัติหนาท่ีแทนในชวงเวลาท่ี 

เลขานุการบริษัทพนจากตําแหนง หรือไมอาจปฏิบัตหินาท่ีได 

4.3 ใหประธานกรรมการบริษัทแจงช่ือเลขานุการบริษัท ตอสาํนักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยภายใน 

14 วัน นับแตวันท่ีจัดใหมีผูรับผิดชอบในตําแหนงดังกลาว 

4.4 ดําเนินการแจงใหสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรพัย ทราบถึงสถานท่ีเก็บเอกสารตามขอ 2.1 และ

ขอ 2.2 

 

กฎบัตรเลขานุการบริษัท ไดผานการทบทวนและเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2568 วันท่ี 25 

กุมภาพันธ 2568 และใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2568 เปนตนไป 

 

 

 

 

 

ดร.สาธิต พุทธชัยยงค  

ประธานกรรมการ 

 


