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วันทีÉ 27 มีนาคม 2567 

เรืÉอง ขอเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2567 โดยวิธีการประชมุผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1.  สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2566 

2.  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี / รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบรษิัท  

พรอ้มงบการเงินรวม ประจาํปี 2566 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 

3.  ขอ้มลูของผูท้ีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ  

4.  นิยามกรรมการอิสระ 

5.  ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนทีÉเกีÉยวกบัการประชมุผูถ้ือหุน้ 

6.  ขอ้ปฏิบตัิการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) วิธีการมอบฉันทะ  

และใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ 

7.  หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก แบบ ข และ แบบ ค) 

8.  รายละเอียดของกรรมการอิสระทีÉบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

9.  ประกาศเกีÉยวกบัความคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ดว้ยคณะกรรมการของบริษัทไดมี้มติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวันทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 

14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัÊน (E-AGM)  

วาระทีÉ 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ของบริษัทไดถู้กจดัขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2566 โดยมีสาํเนารายงาน

การประชุมซึÉงได้บันทึกถูกตอ้งตรงกับมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดับทีÉ 1) บริษัทไดจ้ัดส่งสาํเนา

รายงานการประชมุใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาทีÉกฎหมายและ

ประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด และมีการเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัท (www.proen.co.th) เพืÉอเปิดเผยแก่ผูถ้ือ

หุน้และนกัลงทนุทัÉวไปแลว้ และปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดขอแกไ้ข  

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เห็นควรใหเ้สนอต่อทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 เมืÉอวนัทีÉ 27 

เมษายน 2566  ซึÉงคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดบ้ันทึกถูกตอ้งตามมติของทีÉประชุม โดยมีสาํเนารายงานการ

ประชมุปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 1 

การลงมติ 

วาระนี Êเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนีÊ 
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วาระทีÉ 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

บรษิัทไดจ้ัดทาํรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัท ประจาํปี 2566 ดงัปรากฏใน แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 

/ รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึÉงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR-Code) (สิÉงทีÉ

ส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2) พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัÊงนี Êแลว้  

 ความเหน็ของคณะกรรมการ  

เห็นควรให้เสนอต่อทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 โดยมี

รายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 

การลงมติ    

วาระนี Êเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนีÊ 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิรวมของบริษัท สาํหรับรอบปีบัญชีสิ Êนสดุ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   

เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึÉงกาํหนดให้คณะกรรมการตอ้ง

จดัทาํงบแสดงฐานะการเงินและบญัชีกาํไรขาดทนุ ณ วนัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทและตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชี

ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและบัญชีกาํไรขาดทุนนัÊนก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญ

ประจาํปี เพืÉอพิจารณาอนมุัติคณะกรรมการบรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการทาํงบการเงิน สาํหรบัรอบปีบญัชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 

ธันวาคม 2566 ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ตามทีÉมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 กาํหนด โดยมี

รายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 

ขอ้มูลงบแสดงฐานะการเงินรวม และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (บางส่วน) ของบริษัท ในรอบปีบัญชีสิ Êนสุด 31 

ธันวาคม 2566 

  หน่วย: ลา้นบาท 

 ปี 2566 ปี 2565 

สินทรพัยห์มนุเวียน 1,024.21 1,280.34 

สินทรพัยร์วม 1,801.13 1,590.38 

หนีÊสินหมนุเวียน 1,036.47 552.29 

หนีÊสินรวม 1,241.83 1,118.49 

รายไดร้วม 776.75 1,548.36 

กาํไรสทุธิ 16.32 65.07 

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 0.05 0.21 
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ความเห็นของคณะกรรมการ  

เห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาและอนุมตัิงบการเงินรวมของบริษัท สาํหรบัรอบปีบญัชีสิ Êนสุด 

ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2566 ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้ผ่านการพิจารณาของ

คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ และปรากฏใน แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี / รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 

One Report) ซึÉงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบั

ทีÉ 2 

การลงมติ    

วาระนี Êต้องผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีÉมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวม

คะแนนเสียงของผูท้ีÉงดออกเสียง) 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2566 และการจัดสรรเงินกําไร

ส่วนหนึÉงไว้เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กาํหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินกาํไร

เท่านัÊน โดยหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีทีÉบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตามมาตรา 116 และขอ้บังคับของ

บรษิัทขอ้ 50 กาํหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไร

สทุธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุสาํรองนีÊจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของ

ทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี Ê บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษัท หลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและการจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณา

การจ่ายปันผลโดยคาํนึงถึงผลประโยชนต์่อผูถ้ือหุน้เป็นหลกั เช่น การดาํรงเงินไวเ้พืÉอลงทุนในอนาคต หรอืเพืÉอจ่าย

ชาํระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท การจ่ายปันผลประจาํปีของบริษัท จะตอ้งไดร้บัความ

เห็นชอบจากทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ 

จากผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ Êนสุด วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผลการดาํเนินงานบริษัทมี

กาํไรสุทธิ 16,324,476 บาท และตามงบการเงินเฉพาะกิจการ สาํหรบัในรอบปีบัญชีสิ Êนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 

2566 ผลการดาํเนินงานของบรษัิทมีกาํไรสทุธิ จาํนวน 5,085,196 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหที้Éประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรเงินกาํไร

ส่วนหนึÉงจากผลการดาํเนินงานของปี 2566 ไว้เป็นทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นเงินจาํนวนทัÊงสิ Êน 320,000 บาท 

และเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล เนืÉองจากบริษัทประสงคจ์ะ

สาํรองเงินไวใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในธุรกิจ 
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ขอ้มลูการเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลประกอบการปี 2565 และ ปี 2566 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 ปี 2566 (ปีทีÉเสนอ) 

1. กาํไรสทุธิ (บาท) 56,114,132 5,085,196 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 316,947,150 346,317,500 

3. มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ (บาท) 0.50 0.50 

4. อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อหุน้ 0.1200 - 

5. จาํนวนเงินปันผลจา่ยทัÊงสิ Êน (บาท) 38,033,658 - 

6. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ)(ก) 71.50 - 

หมายเหตุ :   (ก)  คาํนวณจากกาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหกัสาํรองตามกฎหมาย 5% 

การลงมติ 

วาระนีÊต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีÉมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวม

คะแนนเสียงของผูท้ีÉงดออกเสียง) 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 มาตรา 71 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 18 กาํหนดใหใ้นการ

ประชุมสามัญประจาํปีทุกครัÊง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถา้จาํนวน

กรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีÉสดุกับส่วนหนึÉงในสาม (1/3) กรรมการทีÉ

อยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนัÊนอาจจะเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็

ได ้ซึÉงกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 มีรายชืÉอดงัต่อไปนี Ê 

1) ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์  กรรมการอิสระ  

2) นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้  กรรมการบรษิัท 

3) นายชยัยทุธ ์ศรีจะบก  กรรมการบรษิัท 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลทีÉจะเข้าดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท มิได้ผ่านการพิจารณาของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เนืÉองจากบรษิัทยงัไม่ไดแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน แต่เป็นการพิจารณาร่วมกันโดยคณะกรรมการของบรษิัทและนาํเสนอบุคคลทีÉเหมาะสมใหท้ีÉประชุมผู้

ถือหุน้พิจารณา โดยไดพ้ิจารณาตามกระบวนการสรรหาทีÉกาํหนดและโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัท คุณสมบัติ

ของกรรมการ 3 ท่านเป็นรายบุคคลแลว้ เห็นว่าคุณสมบตัิของกรรมการเป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชน

จาํกัด กฎหมายว่าดว้ยหลทัรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง (ถา้มี) เป็นผูท้ีÉมีความเหมาะสม

ดา้นคุณวฒุิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณเ์หมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และผลการปฏิบัติงาน

ในฐานะกรรมการบริษัท ในช่วงเวลาทีÉผ่านมาเป็นประโยชนก์ับบรษัิท และกรรมการทัÊง 3 ท่าน ไม่เป็นผูม้ีคุณสมบตัิ

ตอ้งหา้มประการใด และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ ทีÉขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือถือหุน้ในกิจการใดทีÉมีส่วนแข่งขนั

กบัการดาํเนินงานของบรษิัท โดยมีรายละเอียดประวตัิกรรมการปรากฎตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 3 
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บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชืÉอบุคคลทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการตาม

กระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหนา้ ตัÊงแต่วนัทีÉ 2 ตุลาคม 2566 ถึงวนัทีÉ 15 ธันวาคม 2566 ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัท

และปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชืÉอบุคคลทีÉเหมาะสมเขา้รบัการเลือกตัÊงเป็นกรรมการบรษิัท 

ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการทีÉเสนอชืÉอในครัÊงนี Ê 

รายชืÉอผูท้ีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเป็นกรรมการ จาํนวนหุน้ สิทธิในการออกเสียง 

1. ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์ 159,200 159,000 

2. นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้ 725,000 725,000 

3. นายชยัยุทธ ์ศรีจะบก  0 0 

หมายเหต ุ:   จาํนวนหุน้ ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทไดพิ้จารณากลัÉนกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงั มีมติ เห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้

พิจารณาอนุมตัิแต่งตัÊงบุคคลตามรายชืÉอดงัต่อไปนีÊ ซึÉงเป็นกรรมการทีÉตอ้งออกตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีก

วาระหนึÉง  

1. ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์  กรรมการอิสระ 

2. นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้  กรรมการบรษิัท 

3. นายชยัยทุธ ์ศรีจะบก  กรรมการบรษิัท 

ทัÊงนี Ê บุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊงนี Êไดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาทีÉกาํหนด และมีคณุสมบติัเป็นไป

ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจาํกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ และกฎหมายอืÉนทีÉ

เกีÉยวขอ้ง (ถา้มี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการอิสระมีคณุสมบัติเป็นไปตามกฎหมาย

ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกบักรรมการอิสระ 

การลงมติ  

วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนุมัติเป็นรายบุคคลดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

(ไม่นบัรวมคะแนนเสียงของผูที้Éงดออกเสียง) 

วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจาํปี 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 33 กาํหนดใหก้รรมการ

มีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี Êยประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนใน

ลกัษณะอืÉน ตามขอ้บงัคับหรือตามทีÉทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็น

หลักเกณฑ์และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงก็ได้ และ

นอกจากนัÊนใหไ้ดร้บัเบี Êยเลี Êยงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

เห็นควรให้เสนอต่อทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชดุย่อย ประจาํปี 2567 โดยพิจารณาจากหนา้ทีÉความรบัผิดชอบและผลการปฏิบติัหนา้ทีÉ รายละเอียด

ดงันีÊ 
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(1)  ค่าเบี Êยประชมุคณะกรรมการ 

ตาํแหน่ง ค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการบรษิัท 18,000 บาท/ครัÊง 

กรรมการบรษิัท 12,000 บาท/ครัÊง 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 17,000 บาท/ครัÊง 

กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท/ครัÊง 

หมายเหต:ุ กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิารของบรษิัทฯ จะไม่ไดร้บัค่าเบี Êยประชมุ 

 (2)   ค่าบาํเหนจ็กรรมการ 

กําหนดค่าบําเหน็จกรรมการ วงเงินไม่ เกิน 1,000,000 และมอบหมายให้คณ ะกรรมการบริษัทเป็น 

ผูพ้ิจารณาจดัสรรค่าตอบแทนดังกล่าว โดยพิจารณาจากเป้าหมายของผลประกอบการของบริษัทฯ ในปีนัÊน ๆ 

ทัÊงนี Ê บริษัทฯ จะงดจ่ายค่าบาํเหน็จกรรมการหากผลประกอบการในปีใดไม่เป็นไปตามเป้าหมายทีÉกาํหนดในปี

นัÊน ๆ  

(3)  ค่าตอบแทนทีÉไม่เป็นตวัเงิน/ค่าตอบแทนอืÉน ๆ 

  - ไม่ม ี- 

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อย ปี 2566 และ 2567  

คณะกรรมการ ตาํแหน่ง 

เบี Êยประชมุ 

(บาท/คน/ครัÊง) 

ปี 2567 (ปีทีÉเสนอ) 

เบี Êยประชมุ 

(บาท/คน/ครัÊง) 

ปี 2566 

คณะกรรมการบรษิัท 
ประธานกรรมการบรษิัท 18,000 18,000 

กรรมการ 12,000 12,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 
17,000 17,000 

กรรมการตรวจสอบ 12,000 12,000 

ในการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบรษิัทไม่ไดร้บัสิทธิประโยชนอื์Éน

ใด นอกจากค่าเบี Êยประชุมและกาํหนดค่าบาํเหน็จกรรมการ ตามรายละเอียดทีÉกาํหนดขา้งตน้ ส่วนรายละเอียด

ขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทปรากฏ

ตามแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตส้่วนทีÉ 2 หัวขอ้ 7. 

โครงสรา้งการกาํกับดแูลกิจการ และขอ้มลูสาํคญัเกีÉยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย  ผูบ้รหิาร พนกังาน

และอืÉน ๆ โดยมีรายละเอยีดปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 

การลงมติ 

วาระนี Êตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุ 
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วาระทีÉ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและการกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 58 กาํหนดใหท้ีÉประชุม

สามญัผูถื้อหุน้แต่งตัÊงผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจะ

แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีคนเดิมอกีก็ได ้

นอกจากนีÊ ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนไดก้าํหนดใหบ้ริษัทจดัให้มีการหมนุเวียนผูส้อบบัญชี หาก

ผูส้อบบญัชีดังกล่าวปฏิบัติหนา้ทีÉมาแลว้ 8 รอบปีบญัชีติดต่อกันโดยหมุนเวียน ไม่จาํเป็นตอ้งเปลีÉยนบริษัทผูส้อบ

บญัชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรายอืÉน ๆ ในสาํนกังานตรวจสอบบญัชีนัÊนแทนผูส้อบบญัชีรายเดิม

ได ้อย่างไรก็ตาม บรษิัทจะแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรายทีÉพน้จากการปฏิบตัิหนา้ทีÉจากการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีไดเ้มืÉอพน้

ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้รอบปีบญัชีนบัแต่วนัทีÉพน้จากการปฏิบตัิหนา้ทีÉ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ 

ของผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัÊง นางสาวนนัทิกา ลิ Êมวิริยะเลิศ ผูส้อบ

บญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 7358 หรือ นายพิสิฐ ทางธนกุล ผูส้อบบญัชีรบัใบอนุญาตเลขทีÉ 4095 หรือ นางสาวธิตินนัท ์

แว่นแก้ว ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 9432  จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผูส้อบ

บัญชีของบริษัทสาํหรบัปี 2567 และเสนอใหก้าํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงินรวม 2,790,000 

บาทต่อปี โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอืÉน ๆ และค่าใชจ้่ายในการตรวจสอบบรษัิทย่อย  

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัช ี
 

หน่วย: บาท 

ค่าสอบบญัช ี
รอบปีบญัชี 2567 

(ปีทีÉเสนอ) 
รอบปีบญัชี 2566 

ค่าสอบบญัชีประจาํปี (audit fee) 2,790,000 2,790,000 

ค่าใชจ่้ายอืÉนๆ (non-audit fee)* จ่ายตามจรงิ     48,939 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณ ะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามัญ ผู้ ถือหุ้นพิจารณ าอนุมัติการแต่งตัÊง  นางสาวนันทิกา  

ลิ Êมวิรยิะเลิศ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7358 หรือ นายพิสิฐ ทางธนกลุ ผูส้อบบญัชีรบัใบอนุญาตเลขทีÉ 4095 หรือ 

นางสาวธิตินนัท ์แว่นแกว้ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 9432 จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด 

เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทสาํหรบัปี 2567 โดยให้คนใดคนหนึÉงเป็นผู้ทาํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา ในกรณีทีÉ

ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ทีÉไดใ้ห ้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส 

จาํกัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอืÉนของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด ทาํหนา้ทีÉแทน ทัÊงนี Ê 

ผูส้อบบัญชีทีÉเสนอชืÉอแต่งตัÊงให้เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทในปีนีÊเป็นการปฏิบัติหนา้ทีÉผูส้อบบัญชีปีทีÉ 8 โดยผูส้อบ

บญัชีไม่ไดใ้หบ้รกิารอืÉนๆ แก่บรษิัทและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บรษิัทย่อย/ผู้บริหาร/ผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ หรือผูท้ีÉเกีÉยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด และกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงินรวม 

2,790,000 บาทต่อปี โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอืÉน ๆ  
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ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จํากัด 

เช่นเดียวกบัผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

การลงมติ 

วาระนี Êต้องผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นทีÉมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวม

คะแนนเสียงของผูท้ีÉงดออกเสียง) 
 

วาระทีÉ 8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้นทีÉยังไม่ได้จําหน่ายและการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือ

บรคิณหส์นธิของบรษิัท ข้อ 4 เพืÉอให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ปัจจุบนั บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจาํนวน 237,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 474,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉ

ตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียนชาํระแลว้จาํนวน 173,158,750 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามัญจาํนวน 

346,317,500 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้ ้นละ 0.50 บาท ดังนัÊน บริษัทมีหุ้นจดทะเบียนทีÉยังมิไดน้าํออกจาํหน่ายจาํนวน 

127,682,500 หุน้ ซึÉงเป็นหุน้ทีÉเหลือจากการจดัสรรไวเ้พืÉอรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้สามญั

ของบรษัิท (PROEN-W1) ทีÉจะหมดอายใุนวนัทีÉ 23 มีนาคม 2567  

ความเห็นของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้น 

จดทะเบียนทีÉยังไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบริษัท จาํนวน 127,681,239 หุน้ จากทุนจดทะเบียนจาํนวน 237,000,000 

บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามัญจาํนวน 474,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจาํนวน 

173,159,380.50 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 346,318,761 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และอนุมตัิ

การแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียน เพืÉอให้สอดคลอ้งกับการลดทุนจด

ทะเบียนของบรษิัท เป็นดงันี Ê 

ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจาํนวน 173,159,380.50 บาท (หนึÉงรอ้ยเจ็ดสิบสามลา้นหนึÉงแสนห้าหมืÉนเก้าพัน

สามรอ้ยแปดสิบบาทหา้สิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 346,318,761 หุน้ (สามรอ้ยสีÉสิบหกลา้นสามแสนหนึÉงหมืÉนแปดพัน

เจ็ดรอ้ยหกสิบเอ็ดหุน้) 

 มลูค่าหุน้ทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น :   

 หุน้สามญั 346,318,761 หุน้ (สามรอ้ยสีÉสิบหกลา้นสามแสนหนึÉงหมืÉนแปดพัน

เจ็ดรอ้ยหกสิบเอ็ดหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-) 

ทีÉประชมุคณะกรรมการบรษัิทจึงไดม้ีมติอนุมตัิการมอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการบรหิาร หรือประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

หรือ บุคคลทีÉไดร้บัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการบรหิาร เป็นผูม้ีอาํนาจพิจารณากาํหนดเงืÉอนไข และรายละเอียดใน

การดําเนินการทีÉ เกีÉยวข้องกับการลดทุนจดทะเบียนดังกล่าว ตลอดจนการแก้ไขถ้อยคํา หรือข้อความใน

เอกสารรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ หนังสือบรคิณหส์นธิ และ/หรือ คาํขอต่าง ๆ และ/หรือดาํเนินการใด ๆ เพืÉอปฏิบตัิ



Page 11 of 65 

 

ใหเ้ป็นไปตามคาํสัÉงของนายทะเบียนในการยืÉนจดทะเบียนลดทุน และแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท 

ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

การลงมต ิ

วาระนี Êตอ้งผ่านมติอนุมตัดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระทีÉ 9 พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี) 

จึงเรยีนมาเพืÉอขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มดว้ยวิธีผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั และเวลา ดงักล่าว โดยใน

วนัทีÉ 25 เมษายน 2567 ซึÉงเป็นวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 ผูถ้ือหุน้ทีÉประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ประจาํปี 2567 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” และเอกสารประกอบฯ ตามสิÉงทีÉ

ส่ งม าด้ว ย  6 ใน ห นังสื อ เชิญ ป ระชุม เพืÉ อทําก ารยืน ยันตั ว ต น  โด ยส แกน ห รือถ่ า ย รูป ส่งม ายั ง  Email: 

company.secretary@proen.co.th 

ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้ทีÉไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของ

บริษัทได้ สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท  เพืÉ อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ในนามของผูถื้อหุ้น โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะทีÉระบุข้อความครบถว้นสมบูรณ์แลว้มายังบริษัท โปรเอ็น คอรป์ 

จํากัด  (มหาชน) เลขทีÉ  11/80 ซอยประชาอุทิศ  8 แยก 2 ถนนประชาอุทิศ แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310 

 

คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมติักาํหนดใหว้นัทีÉ 12 มีนาคม 2567 เป็นวนักาํหนดรายชืÉอผูถ้ือหุ้นทีÉมีสิทธิเขา้ร่วม

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 (Record date)  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยใช้สิทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า และส่งคําถามทีÉ

เกีÉยวขอ้งกับวาระการประชุมล่วงหนา้ เพืÉอส่งเสริมการปฏิบัติตามหลกัการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อ

หุน้สามารถเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 ได ้ในช่วงระหว่างวันทีÉ 2 ตุลาคม 2566 ถึงวนัทีÉ 15 

ธันวาคม 2566  โดยบริษัทไดเ้ผยแพรห่ลกัเกณฑบ์นเว็บไซตข์องบรษิทั และแจง้ข่าวผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทยแลว้ อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถ้ือหุน้เสนอวาระการประชมุและส่งคาํถามแต่อยา่งใด  

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

 บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

                                                                                                           

 (นายสาธิต  พทุธชยัยงค)์ 

 ประธานกรรมการบรษิัท 



รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ของ 

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลาและสถานทีÉประชุม:  

ประชมุเมืÉอวนัพฤหสับดีทีÉ 27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกสรู์ปแบบ

เดียวเท่านัÊน (E-AGM) โดยถ่ายทอดสดจากหอ้งจากหอ้งเซีÉยงไฮ ้ชัÊน 2 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ 204 

ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 

กรรมการบรษิัททีÉเข้าร่วมประชุม  

(กรรมการมีทัÊงหมด 8 ท่าน เขา้รว่มประชมุคิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด) 

1. ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์ ประธานกรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

2. นายนพรตัน ์พทุธวิรยิะ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

3. รศ.ดร. พนารตัน ์ปานมณี กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

4. ดร. พระนาย กงัวานรตัน ์ กรรมการอิสระ  

5. นายกิตติพนัธ ์ศรีบวัเอีÉยม กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

6. นายนรศิ รตันเ์ยีÉยม กรรมการ กรรมการบรหิาร  

  และรองประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารฝ่ายบรหิารธุรกิจ 

7. นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้ กรรมการ กรรมการบรหิาร และรองประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารฝ่ายวิศวกรรม

และปฏิบตัิการ  

8. นางปณุศยา ปภากรพิสิฐ กรรมการ กรรมการบรหิาร และผูอ้าํนวยการฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธุรการ  

กรรมการบรษิัททีÉไม่ไดเ้ข้าร่วมประชุม 

-ไม่ม-ี 

ผู้บรหิารและผู้รับเชิญทีÉเข้าร่วมประชุม 

1. นายนิติธร ดีอาํไพ  กรรมการบริหาร และรองประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารฝ่ายการเงิน  

2. นายธวทัชยั แพรแ่สงเอีÉยม    รองประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารฝ่ายปฏิบัติการ  

  และรกัษาการผูอ้าํนวยการฝ่ายกลยทุธแ์ละพฒันาธุรกิจ 

3. นายวิศรุต  มานญูพล  ผูอ้าํนวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

4. นางสาวศศิรดา  สภุาวงศ ์   ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัซื Êอและคลงัสินคา้  

5. นายพรพฒัน ์วฒันนิยมขจร   ผูอ้าํนวยการฝ่ายขายและการตลาด 

6. นายภูวดล  เมอืงซืÉอ  เลขานกุารบรษัิท 



ผู้สอบบัญชี บรษิัท ไพรซ์วอเตอร ์เฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอส จาํกัด 

1. นางสาวนนัทิกา ลิ Êมวิรยิะเลิศ                                                  

2. นางสาวนดัวดี   ใจอารีย ์  

ทีÉปรึกษากฎหมาย บริษัท ทีÉปรึกษากฎหมาย ซีเอ็มท ี จาํกัด 

1. นางสาวสาวิตรี ศิรวชัรพงศ ์  

เพืÉอเป็นการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดี บรษิัทไดม้อบหมายใหน้างสาวสาวิตรี ศิรวชัรพงศ ์ทีÉปรกึษาดา้นกฎหมาย บรษัิท 

ทีÉปรกึษากฎหมาย ซีเอ็มที จาํกดั ทาํหนา้ทีÉตรวจสอบการนบัคะแนนเสียง ในการประชุมครัÊงนี Ê 

เริÉมการประชมุ 

ก่อนเริÉมพิจารณาวาระการประชุม นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ผูด้าํเนินการประชมุ กล่าวตอ้นรบัผูเ้ขา้รว่ม

ประชมุและแจง้ขอ้มลูทัÉวไปเกีÉยวกบัจาํนวนทนุและหุน้ของบรษัิท ดงันี Ê 

ทนุจดทะเบียน 237,000,000 บาท 

ทนุจดทะเบียนชาํระแลว้ 158,473,575 บาท 

เป็นหุน้ทีÉออกและจาํหน่ายแลว้ 316,947,150 หุน้ 

มลูค่าหุน้ทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

สาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-AGM  มีรายละเอียดขัÊนตอนการ

ประชมุและการออกเสียงลงคะแนน ดงัต่อไปนี Ê 

1. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ทีÉประชมุจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุซกัถามในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนัÊน ๆ 

ตามความเหมาะสม  โดยขอใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉตอ้งการซกัถาม กรุณาแจง้ชืÉอและนามสกุล พรอ้ม

แจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนทีÉจะมีการส่งคาํถาม  โดยบริษัท

เปิดช่องทางในการส่งคาํถามแนะนาํและคาํถามระหว่างการประชมุดงันี Ê 

- ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้มลู (Chat)  

- ช่องทางสนทนาระบบเสียง ซึÉงผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมือและเปิดไมโครโฟนทีÉอุปกรณข์องตนเอง 

หลงัจากทีÉเจา้หนา้ทีÉควบคุมระบบส่งคาํถามเชิญใหท้่านสนทนาได ้และกรุณาปิดไมโครโฟน หลงัจากทีÉ

สนทนาเสรจ็ทกุครัÊง  

และเพืÉอใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการดูแลกิจการทีÉดี เนืÉองจากการประชุมในครัÊงนี Ê ทางบริษัทฯ จัดใน

รูปแบบผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์หรือ E-AGM เพียงรูปแบบเดียวเท่านัÊน   

2.   หลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนบัคะแนนเสียงในทีÉประชมุเป็นดงันี Ê       



1. ใหน้ับหนึÉงหุน้เป็นหนึÉงเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นเกณฑใ์นการลงมติ เวน้แต่กฎหมายกาํหนด

เป็นอย่างอืÉน 

2. ประธานจะเสนอใหท้ีÉประชมุพิจารณาลงมติในแต่ละวาระ  สาํหรบัการลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ผูถื้อ

หุน้สามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นด้วย”  “ไม่เห็นด้วย”  หรือ “งดออกเสียง”  

อย่างใดอย่างหนึÉงเท่านัÊน กรณีทีÉไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงเป็น 

“เห็นดว้ย” โดยทนัที  

3. กรณีผูถ้ือหุน้มอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมาประชมุแทน ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผู้

ถือหุ้นทีÉมอบฉันทะไดทุ้กประการตามทีÉเห็นควร การออกเสียงลงคะแนนจะใชว้ิธีเดียวกับผู ้ถือหุน้ทีÉมา

ประชุมดว้ยตนเอง   หากผูถื้อหุน้ไดก้าํหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนงัสือ

มอบฉันทะแลว้ ใหถื้อเอาการออก เสียงตามทีÉผูถื้อหุน้กาํหนดในหนงัสือมอบฉนัทะนัÊน 

4. ผลการนบัคะแนนของแต่ละวาระจะถกูประกาศทนัที หลงัเสรจ็สิ Êนการนบัคะแนนในแต่ละวาระ  ในกรณีทีÉ

ผลการลงคะแนนเท่ากนั  ประธานจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอีกหนึÉงเสียงเป็นเสียงชี Êขาด  

5. ผู้ถือหุ้นจะสามารถลงคะแนนเสียงไดใ้นเวลาทีÉบริษัทกาํหนดเท่านัÊน ซึÉงการประชุมในครัÊงนี Ê บริษัทได้

กาํหนดระยะเวลาในการลงคะแนนเป็นเวลา 1 นาที 

6. หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมไม่ไดล้งคะแนนเสียงภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด จะถือว่าผูเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวมี

มติ อนมุตัิตามทีÉเสนอใหท้ีÉประชมุพิจารณา ทัÊงนี ÊหากกาํหนดเวลาลงคะแนนในวาระนัÊนๆ ยงัมีเวลาเหลืออยู่  

ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถกลบัไปแกค้ะแนนเสียงภายในเวลาทีÉระบบกาํหนดได ้

7. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง โดยในแต่ละระเบียบ

วาระจะใช ้จาํนวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชมุลา่สดุ  

 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 24 ราย นับจาํนวน

หุ้นทีÉถือรวมกันได้ 77,416,400 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 24.43 และโดยการมอบฉันทะ 12 ราย นับจาํนวนหุน้ทีÉถือ

รวมกันได ้87,863,600 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 27.72 รวมผูถื้อหุน้และผู้รบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมจาํนวน 36 ราย 

นบัจาํนวนหุน้ทีÉถือรวมกนัได ้165,280,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 52.15 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของ

บรษัิท โดยหุน้ของบรษัิททีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้มีจาํนวนทัÊงสิ Êน 316,947,150 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของ

บรษัิท ประธานฯ จึงกลา่วเปิดการประชมุและดาํเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชุมดงันี Ê 

ดร. สาธิต พุทธชัยยงค ์ประธานทีÉประชุม กล่าวว่าจากสถานการณ์ปี 2565 ทีÉผ่านมาเป็นช่วงเวลาทีÉ

ผูป้ระกอบการส่วนใหญ่ประสบความยากในการดาํเนินธุรกิจ เนืÉองจากปัจจยัต่างๆ กระทบต่อภาวะเศรษฐกิจของ

โลก ไม่ว่าจะเป็นราคานํÊามนั เงินเฟ้อ อตัราแลกเปลีÉยน และเทคโนโลยีใหม่ทีÉเปลีÉยนแปลงลว้นเป็นปัจจยัทา้ทาย 

อย่างไรก็ตามผูบ้รหิารของบรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน) ไดป้รบัแผนการดาํเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ

เพืÉอรองรบักระแสการเปลีÉยนแปลงมาอย่างต่อเนืÉอง และประสบผลสาํเร็จ พฒันาการทีÉสาํคัญปี 2565 บริษัทฯ ได้



เตรียมความพรอ้มเพืÉอรองรบัการเติบโตธุรกิจ Data Center โดยเริÉมดาํเนินการก่อสรา้งอาคาร Data Center แห่ง

ใหม่ ซึÉงตัÊงอยู่ทีÉถนนศรีนครินทร ์ซอย 8 มีพื ÊนทีÉใชส้อยประมาณ 10,000 ตารางเมตร สามารถรองรบัไดก้ว่า 1,000 

Rack มีแผนเปิดใหบ้ริการเฟสแรกช่วงไตรมาส 4 ปี 2566 ประมาณ 380 Rack ในนามของคณะกรรมการบริษัท 

ผูบ้รหิารและพนกังานของ PROEN กราบขอบพระคณุท่านผูถื้อหุน้ทีÉไดม้อบความไวว้างใจบรษัิทมาดว้ยดีตลอด 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาววิมพวิ์ภา  ศรีแปร เป็นผูด้าํเนินการประชุมครัÊงนี Ê 

วาระทีÉ 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดเ้สนอใหท้ีÉประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้  

ประจาํปี 2565 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 28 เมษายน 2565 บริษัทไดจ้ัดส่งสาํเนารายงานการประชุมให้

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด และไดน้าํขึ Êนบนเว็บไซตข์อง

บรษัิท เพืÉอเปิดเผยแก่ผูถ้ือหุน้และนกัลงทนุทัÉวไปแลว้ และปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ข 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่าไม่มีผูใ้ด

สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด   

บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้ พิจารณารบัทราบรายงานการประชุมสามัญผู้

ถือหุน้ ประจาํปี 2565 ซึÉงประชมุเมืÉอวนัทีÉ 28 เมษายน 2565 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชมุรบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2565 

วาระทีÉ 2     พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า บริษัทไดจ้ดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท 

ประจาํปี 2565 ดังปรากฏใน แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 

One Report) ภายใตห้วัขอ้ ส่วนทีÉ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดาํเนินงานซึÉงไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้

ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR-Code)(สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดับทีÉ 2) พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมในครัÊงนี Ê

แลว้ โดยมีรายละเอยีดสรุปไดด้งันี Ê 

นายนิติธร ดีอาํไพ  กรรมการบริหาร และรองประธานเจา้หนา้ทีÉบริหารฝ่ายการเงิน นาํเสนอผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2565 บริษัทฯ มีรายไดร้วม 1,548.36 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 486.80 ลา้นบาท หรือ 

45.86% จากปีก่อน และมีสินทรพัยร์วมจาํนวน 1,590.38 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนจาํนวน 511.77 ลา้นบาท 

หรือเพิÉมขึ Êน 47.45%  และมีกาํไรขัÊนตน้รวม จาํนวน 205.31 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 59.28 ลา้นบาท หรือ 

40.60%  มีกาํไรสทุธิ 65.07 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 35.90 ลา้นบาท หรือ 123.12% จากงวดเดียวกนัของปี

ก่อน  



ปี 2565 บริษัทฯ มีรายไดร้วมทีÉประกอบดว้ยรายไดจ้ากการขาย จาํนวน 626.91 ล้านบาท เพิÉมขึ Êน 

98.54 ลา้นบาท รายไดจ้ากงานบรกิาร จาํนวน 317.10 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 16.53 ลา้นบาท และรายได้

งานโครงการก่อสรา้งพื Êนฐาน จาํนวน 587.37 ล้านบาท เพิÉมขึ Êน 357.81 ล้านบาท และรายไดอื้Éน 

จาํนวน 16.98 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 13.91 ลา้นบาท จากงวดเดียวกนัของปีก่อน  

ปี 2565 บริษัทฯ มีกําไรจากการดาํเนินงาน (Operation Profit) จาํนวน 98.24 ล้านบาท เพิÉมขึ Êน 

51.30 ล้านบาท หรือ 109.27% กําไรก่อนหักดอกเบี Êย ภาษี ค่าเสืÉอมราคา และค่าตัดจาํหน่าย 

(EBITDA) จาํนวน 137.01 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 56.79 ลา้นบาท หรือ 70.80% 

บริษัทฯ มีฐานะทางการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2565 มีเงินสดคงเหลือ 552.74 ลา้นบาท สาํรองไวเ้พืÉอ

ก่อสรา้งอาคาร Data Center สาํนักงานแห่งใหม่ และใชเ้ป็นเงินหมุนเวียนของบริษัทฯ และหนี Êสิน 

จาํนวน 1,118.49 ลา้นบาท เพิÉมขึ ÊนเนืÉองจากปี 2565 บริษัทฯ ไดท้าํการออกหุน้กูไ้ม่มีประกันของ

บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน) ครัÊงทีÉ 1/2565 ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 จาํนวน 500 

ล้านบาท เพืÉอนาํเงินมาใช้ก่อสรา้งอาคาร Data Center สาํนักงานแห่งใหม่ และใช้เป็นเงินลงทุน

หมนุเวียนทัÉวไปของบรษัิทฯ  

บรษัิทฯ มีสว่นของผูถื้อหุน้ ณ 31 ธันวาคม 2565 จาํนวน 471.89 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนสทุธิจาํนวน 52.11 

ลา้นบาท โดยเพิÉมขึ Êนจากกาํไรงวด ปี 2565  

 

นายกิตติพนัธ ์ ศรีบวัเอีÉยม กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร นาํเสนอ

สรุปผลการดาํเนินงานของบรษิัทปี 2565 ดงันี Ê 

ปี 2565 บริษัทดาํเนินการก่อสรา้งอาคาร Data Center และสาํนกังานแห่งใหม่ มีจาํนวน 6 ชัÊน พื ÊนทีÉ 

ประมาณ 10,000 ตารางเมตร มีกาํลงัไฟฟ้าประมาณ 15 เมกกะวัตต ์วิธีการนาํไฟฟ้าเขา้มายังตัว

อาคารผ่านทางใตดิ้น ใหบ้ริการมาตรฐานเทียบเท่า TIER 3 โดยเมืÉอวันทีÉ  30 มกราคม 2565 บริษัท

ไดท้าํพธีิวางศิลาฤกษ์ เมืÉอวนัทีÉ 10 สิงหาคม 2565 บรษัิทไดท้าํพิธีลงเสาเข็มตน้แรก และเมืÉอวนัทีÉ 31 

มกราคม 2566 บรษัิทไดท้าํพิธียกเสาเอก  

ปี 2565 บริษัทดาํเนินงานกิจกรรม CSR (Corporate Social Responsibility) สนบัสนุนสืÉอการเรียน

ออนไลนท์างไกลและอุปกรณก์ารเรียนมาโดยตลอดทัÊงปี เช่น ร่วมกับการไฟฟา้ส่วนภมิูภาค ซึÉงเป็นคู่

คา้ของบรษิัท ณ  โรงเรียนบา้นสนัหลวง จงัหวดัเชียงราย มอบอปุกรณก์ีฬาและทนุการศกึษาใหก้บั 8 

โรงเรียน เขตจังหวัดนครสวรรค ์และมอบโซลารเ์ซลล ์และอุปกรณ์การเรียน ณ โรงเรียนสบเมย 

จงัหวัดแม่ฮ่องสอน  



นายภูวดล  เมืองซืÉอ   เลขานุการบริษัท นาํเสนอสรุปผลการดาํเนินงานของบริษัทปี 2565 ดา้นการ

กาํกบัดแูลกิจการทีÉดี ดงันี Ê 

บริษัทไดก้าํหนดนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรป์ชัÉน และในปี 2566 บริษัทไดอ้นุมัติจากทีÉประชุม

คณะกรรมการบริษัท และได้เข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์กับ CAC (Collective Action Against 

Corruption) เรียบรอ้ยแลว้ 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

บรษัิทจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของ

บรษัิทในรอบปี 2565 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชมุรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2565 ตามทีÉเสนอ 

 

วาระทีÉ 3     พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชีสิÊนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 

2565 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร เป็นผู้กล่าวสรุปรายละเอียดงบการเงินรวมของบริษัท ต่อทีÉประชุมว่า 

เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึÉงกําหนดให้

คณะกรรมการตอ้งจัดทาํงบแสดงฐานะการเงินและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิ Êนสุดของรอบปีบญัชี

ของบริษัทและตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและบญัชีกาํไรขาดทุนนัÊนก่อน

นาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจาํปี เพืÉอพิจารณาอนุมัติคณะกรรมการบริษัท

ได้จัดให้มีการทํางบการเงิน สาํหรับรอบปีบัญชีสิ Êนสุด ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2564 ซึÉงผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติัในการประชุมสามญั

ผูถ้ือหุน้ประจาํปี ตามทีÉมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 กาํหนด โดย

มรีายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 

ขอ้มูลงบแสดงฐานะการเงินรวม และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (บางส่วน) ของบริษัท ในรอบปี

บญัชีสิ Êนสดุ 31 ธันวาคม 2565    

 



  หน่วย: ลา้นบาท 

 ปี 2565 ปี 2564 

สินทรพัยห์มนุเวียน 1,280.34 825.49 

สินทรพัยร์วม 1,590.38 1,078.61 

หนี Êสินหมนุเวียน 552.29 581.31 

หนี Êสินรวม 1,118.49 658.83 

รายไดร้วม 1,548.36 1,061.56 

กาํไรสทุธิ 65.07 29.16 

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 0.21 0.10 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

บรษัิทจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชมุสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาอนมุติังบการเงินรวมของบรษัิท สาํหรบั

รอบปีบญัชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2565 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2565 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê  

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0   

บตัรเสีย 0   

วาระทีÉ 4    พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2565 และการจัดสรร

เงนิกาํไรส่วนหนึÉงไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดแ้ถลงต่อทีÉประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 

2535 มาตรา 115 กาํหนดใหบ้รษิัทจ่ายเงนิปันผลจากเงินกาํไรเท่านัÊน โดยหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณี

ทีÉบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตามมาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 50 กาํหนดว่า

บริษัทตอ้งจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิ



ประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนี Êจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ย

ละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี Ê บริษัทมีนโยบายจ่ายเงนิปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัท หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย โดย

คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจ่ายปันผลโดยคาํนึงถึงผลประโยชนต์่อผู้ถือหุน้เป็นหลกั เช่น 

การดาํรงเงินไวเ้พืÉอลงทุนในอนาคต หรือเพืÉอจ่ายชาํระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายใน

บรษัิท การจ่ายปันผลประจาํปีของบรษัิท จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมตัิการ

จัดสรรเงินกาํไรส่วนหนึÉงจากผลการดาํเนินงานของปี 2565 ไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นเงิน

จาํนวนทัÊงสิ Êน 2,920,000 บาท และจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหกั

การจดัสรรทนุสาํรองตามกฎหมายซึÉงสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ตามผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตรา 0.12 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 38,033,658 

บาท คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 71.50 ของกาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหกัการจดัสรรทุน

สาํรองตามกฎหมายซึÉงสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท โดยกาํหนดรายชืÉอผูถื้อ

หุน้ทีÉมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันทีÉ 10 พฤษภาคม 2566 และกาํหนดจ่ายเงินปันผล

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในวนัทีÉ 18 พฤษภาคม 2566 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผล

การดาํเนินงานประจาํปี 2565 และการจัดสรรเงินกาํไรส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรอง

ตามกฎหมาย ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0   

บตัรเสีย 0   



วาระทีÉ 5    พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดน้าํเสนอต่อทีÉประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.

2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 กําหนดใหใ้นการประชุมสามัญประจาํปีทุกครัÊง 

กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออก

ใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีÉสดุกับส่วนหนึÉงในสาม (1/3) กรรมการทีÉจะตอ้ง

ออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัÊน ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วน

ปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการ ผูอ้อกจาก

ตาํแหน่งไปนัÊนอาจจะเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอกีก็ได ้ซึÉงกรรมการทีÉจบัฉลากไดซ้ึÉงตอ้งออกจากตาํแหน่ง

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 มีรายชืÉอดงัต่อไปนี Ê 

1) นายนพรตัน ์พุทธวิรยิะ  กรรมการอิสระ 

2) นายกิตติพนัธ ์ศรีบวัเอีÉยม  กรรมการบริษัท 

3) นายนรศิ รตันเ์ยีÉยม  กรรมการบริษัท 

บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชืÉอบุคคลทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัÊงเป็น

กรรมการตามกระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหนา้ ตัÊงแต่วันทีÉ 3 ตุลาคม 2565 ถึงวนัทีÉ 19 ธันวาคม 

2565 ผ่านเว็บไซตข์องบรษัิทและปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชืÉอบุคคลทีÉเหมาะสมเขา้รบัการเลือกตัÊง

เป็นกรรมการบริษัท 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลทีÉจะเข้าดํารงตาํแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท มิได้ผ่านการ

พิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เนืÉองจากบริษัทยังไม่ได้แต่งตัÊง

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แต่เป็นการพิจารณาร่วมกันโดยคณะกรรมการของ

บริษัทและนาํเสนอบุคคลทีÉเหมาะสมใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณา โดยไดพิ้จารณาตามกระบวนการ

สรรหาทีÉบริษัทกาํหนด โครงสรา้งคณะกรรมการบริษัท และคณุสมบตัิของกรรมการตามกฎเกณฑท์ีÉ

เกีÉยวขอ้งกาํหนด เป็นรายบุคคลแลว้ เห็นว่าคุณสมบัติของกรรมการ 3 ท่านซึÉงตอ้งออกจากตาํแหน่ง

ตามวาระเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง เป็นผูท้ีÉมคีวามเหมาะสมดา้นคณุวฒุิ ความรู ้ความสามารถ 

ประสบการณ ์และผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัท ในช่วงเวลาทีÉผ่านมาเป็นประโยชนต์่อ

การประกอบธุรกิจและการดาํเนินงานของบริษัท และกรรมการทัÊง 3 ท่าน ไม่เป็นผู้มีคุณสมบัติ

ตอ้งหา้มประการใด และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุน้ในกิจการใดทีÉมีส่วนแข่งขันกับการ

ดาํเนินงานของบรษัิท คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่าบคุคลทีÉเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการอสิระ 

จะสามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระและมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกับขอ้กาํหนด



ทีÉเกีÉยวกับกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหก้รรมการทัÊง 3 ท่าน ไดร้บัการ

พิจารณาเลือกตัÊงกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึÉง  

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่าไม่มีผูใ้ด

สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมไดพิ้จารณาแลว้ จึงมีมติอนุมัติการแต่งตัÊงนายนพรตัน ์พุทธวิริยะ นาย       

กิตติพนัธ ์ศรีบวัเอีÉยม และนายนรศิ รตันเ์ยีÉยม กรรมการทีÉตอ้งออกตามวาระ กลบั

เขา้เป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึÉง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉง

มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวมคะแนนเสียงของผูที้Éงดออกเสียง)  

ดงันี Ê 

1. นายนพรตัน ์พทุธวิรยิะ 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,270,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 10,000   

บตัรเสีย 0   

 

2. นายกิตติพนัธ ์ศรีบวัเอีÉยม 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0   

บตัรเสีย 0   

 



3. นายนริศ รตันเ์ยีÉยม 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0   

บตัรเสีย 0   

วาระทีÉ 6    พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจาํปี 2566 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดน้าํเสนอต่อทีÉประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.

2535 มาตรา 90 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 33 กาํหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจาก

บรษัิทในรูปของเงนิรางวลั เบี Êยประชมุ บาํเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอืÉน ตาม

ข้อบังคับหรือตามทีÉทีÉประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็น

หลกัเกณฑแ์ละจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงก็ได ้

และนอกจากนัÊนใหไ้ดร้บัเบี Êยเลี Êยงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทไดด้าํเนินการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาจากความรบัผิดชอบและ

ผลการปฏิบัติหน้าทีÉของคณะกรรมการบริษัท และข้อมูลเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอืÉนทีÉอยู่ใน

อตุสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลกัษณะของธุรกิจทีÉใกลเ้คียงกนั รวมทัÊงผลสาํรวจค่าตอบแทนกรรม

การของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) แลว้ พบว่าค่าตอบแทนกรรมการทีÉบริษัท

กาํหนดนัÊนอยู่ในอตัราใกลเ้คียงกบัค่าเฉลีÉยโดยรวมของตลาด รายละเอียดดงันี Ê 

 (1)  ค่าเบีÊยประชุมคณะกรรมการ 

ตาํแหน่ง ค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการบรษัิท 18,000 บาท/ครัÊง 

กรรมการบรษิัท 12,000 บาท/ครัÊง 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 17,000 บาท/ครัÊง 

กรรมการตรวจสอบ 12,000 บาท/ครัÊง 

หมายเหต:ุ กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิารของบรษิัท จะไมไ่ดร้บัค่าเบี Êยประชมุ 

 



 

(2) ค่าบาํเหน็จกรรมการ 

กาํหนดค่าบาํเหน็จกรรมการ วงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท

เป็นผู้พิจารณาจัดสรรค่าตอบแทนดังกล่าว โดยพิจารณาจากเป้าหมายของผลประกอบการของ

บริษัทฯ ในปีนัÊน ๆ ทัÊงนี Êบริษัทฯ จะงดจ่ายค่าบาํเหน็จกรรมการหากผลประกอบการในปีใดไม่เป็นไป

ตามเปา้หมายทีÉกาํหนดในปีนัÊน ๆ  

(3) ค่าตอบแทนทีÉไมเ่ป็นตัวเงิน/ค่าตอบแทนอืÉนๆ 

     -ไม่ม-ี 

ในการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่ได้รับสิทธิ

ประโยชนอื์Éนใด นอกจากค่าเบี Êยประชุมและกาํหนดค่าบาํเหน็จกรรมการ ตามรายละเอียดทีÉกาํหนด

ขา้งตน้ ส่วนรายละเอียดขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทปรากฏตาม แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 

2565 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตส้่วนทีÉ 2 หวัขอ้ 8. รายงานผลการดาํเนินงานสาํคัญดา้น

การกาํกบัดแูลกิจการ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการกําหนดค่าตอบแทน

กรรมการบรษิัทประจาํปี 2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม

ทัÊงหมด 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

บตัรเสีย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

 



วาระทีÉ 7    พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและการกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจาํปี 

2566 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดน้าํเสนอต่อทีÉประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.

2535 มาตรา 120 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 58 กาํหนดใหท้ีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตัÊงผูส้อบ

บญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจะแต่งตัÊงผูส้อบ

บญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 

นอกจากนี Ê ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนไดก้าํหนดใหบ้ริษัทจัดใหม้ีการหมุนเวียน

ผูส้อบบัญชี หากผูส้อบบญัชีดังกล่าวปฏิบตัิหนา้ทีÉมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีติดต่อกันโดยหมนุเวียน ไม่

จําเป็นต้องเปลีÉยนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีรายอืÉน ๆ ใน

สาํนักงานตรวจสอบบญัชีนัÊนแทนผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี

รายทีÉพน้จากการปฏิบตัิหนา้ทีÉจากการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีไดเ้มืÉอพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้รอบปี

บญัชีนบัแต่วนัทีÉพน้จากการปฏิบตัิหนา้ทีÉ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของผูส้อบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความ

เป็นอิสระของผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัÊง  

1) นายพิสิฐ ทางธนกลุ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 4095 หรือ  

2) นางสาวนนัทิกา ลิ Êมวิรยิะเลิศ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7358 หรือ  

3) นางสาวธิตินนัท ์ แว่นแกว้   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 9432  

จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทสาํหรบัปี 2566 

โดยใหค้นใดคนหนึÉงเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีทีÉ

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างตน้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉไดใ้ห ้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ู

เปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอืÉนของบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอ

เอส จาํกัด ทาํหนา้ทีÉแทน ทัÊงนี Ê ผูส้อบบัญชีทีÉเสนอชืÉอแต่งตัÊงใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทในปีนี Êเป็น

การปฏิบัติหน้าทีÉผู้สอบบัญชีปีทีÉ  7 โดยผู้สอบบัญชีไม่ได้ให้บริการอืÉนๆ แก่บริษัทและไม่มี

ความสมัพันธ์หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้ทีÉเกีÉยวขอ้งกับ

บุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด และกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566 เป็นจาํนวนเงินรวม 2,790,000 

บาทต่อปี 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 



 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมไดพิ้จารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการแต่งตัÊงผูส้อบบัญชีของ

บรษัิทและการกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê 

 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0   

บตัรเสีย 0   

วาระทีÉ 8    พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมข้อบังคับของบริษัท 

นางสาววิมพวิ์ภา  ศรีแปร ไดน้าํเสนอต่อทีÉประชุมว่า สืบเนืÉองจากกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน

จาํกัดมีการแกไ้ขเพิÉมเติมเกีÉยวกับการเรียกประชมุคณะกรรมการโดยกรรมการ ระยะเวลาการจดัสง่

หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ และการส่งหนังสือหรือเอกสารหรือหนังสือเชิญประชุม การลง

ประกาศโฆษณา และการมอบฉันทะ ดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ทีÉประชุมคณะกรรมการจึงเห็น

ควรใหมี้การแกไ้ขเพิÉมเติมขอ้บงัคับของบริษัทใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกัด 

ทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

ทีÉประชมุคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิÉมเติม

ขอ้บังคับขอ้ 22, 27, 35, 36, 38, 39, 46, 47,และเพิÉมขอ้ 63 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายว่าดว้ย

บริษัทมหาชนจาํกัดทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม รายละเอียดปรากฏตามร่างขอ้บงัคบัทีÉเสนอแกไ้ขซึÉงแนบ

ไปกบัหนงัสือเชิญประชมุทีÉไดน้าํสง่ใหผู้ถื้อหุน้แลว้ก่อนการประชุม 
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22 ในกรณีทีÉกรรมการพน้จากตาํแหน่งทัÊงคณะ ให้

ค ณ ะ ก ร ร มก า รทีÉ พ้น จา ก ตํา แ ห น่ ง ยั ง คงอยู่

รักษาการในตาํแหน่งเพืÉอดาํเนินกิจการของบริษัท

ต่อไปเพียงเท่าทีÉจาํเป็นจนกว่ากรรมการชดุใหม่เขา้

รับหน้าทีÉ เว้นแต่ศาลจะมีคาํสัÉงเป็นอย่างอืÉน ใน

     ในกรณีทีÉกรรมการพ้นจากตาํแหน่งทัÊงคณะ ให้

คณะกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งยังคงอยู่รกัษาการ

ในตาํแหน่งเพืÉอดาํเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียง

เท่าทีÉจ ําเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าทีÉ 

เ ว้นแ ต่ศาลจะมีคําสัÉ ง เ ป็นอย่างอืÉ น  ในกรณีทีÉ

คณะกรรมการพน้จากตาํแหน่งตามคาํสัÉงศาล 
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กรณีทีÉคณะกรรมการพ้นจากตาํแหน่งตามคาํสัÉง

ศาล 

คณะกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่ง ตอ้งจัดให้มี

การประชุมผูถ้ือหุน้เพืÉอเลือกตัÊงคณะกรรมการชุด

ใหม่ภายในหนึÉง  (ř) เดือน นับแต่วันพ้นจาก

ตาํแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่

นอ้ยกว่าสิบสีÉ (řŜ) วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณา

คาํบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพมิพไ์ม่นอ้ยกว่า

สาม (ś) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณา

เป็นระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั 

     คณะกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่ง ตอ้งจดัใหมี้การ

ประชุมผู้ถือหุ้นเพืÉอเลือกตัÊงคณะกรรมการชุดใหม่

ภายในหนึÉง (1) เดือนนับแต่วนัพน้จากตาํแหน่ง โดย

ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าสิบสีÉ 

(14) วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาคาํบอกกล่าวนดั

ประชมุในหนงัสือพิมพห์รืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทาง

สืÉออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยดําเนินการตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

27 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการไม่ว่าจะเป็น

การประชุมดว้ยตนเองหรือโดยการประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกส ์ใหป้ระธานกรรมการ หรือผูซ้ึÉงไดร้บั

มอบหมาย จดัสง่หนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการ 

ไม่น้อยกว่าเจ็ด (ş) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ใน

กรณีจาํเป็นรีบด่วน เพืÉอรักษาสิทธิหรือประโยชน์

ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอืÉน และ

กาํหนดวนันดัประชุมเร็วกว่านัÊนก็ได ้ทัÊงนี Ê หากการ

ป ระ ชุมใ น ค ราวนัÊน เ ป็ น ก าร ประชุมผ่ านสืÉ อ

อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญ

ประชมุโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ 

     ในกรณีทีÉกรรมการตัÊงแต่สองคนขึ Êนไปรอ้งขอให้

มีการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการกาํหนดวันนัดประชุมภายในสิบสีÉ (řŜ) 

วนั นบัแต่วนัทีÉไดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัÊน 

     ในการเรียกประชุมคณะกรรมการไม่ว่าจะเป็น

การประชุมด้วยตนเองหรือโดยการประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกส ์ใหป้ระธานกรรมการ หรือผู้ซึÉงไดร้บั

มอบหมาย จดัสง่หนงัสือนดัประชมุไปยงักรรมการไม่

นอ้ยกว่า สาม (3) วันก่อนวันประชุม เวน้แต่ในกรณี

จําเป็นรีบด่วน เพืÉอรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของ

บ ริษั ท  จ ะแ จ้งก ารนัด ปร ะชุม โดย วิ ธี การท าง

อิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอืÉนใด และกาํหนดวันนัด

ประชุมเร็วกว่านัÊนก็ได ้ทัÊงนี Ê หากการประชุมในคราว

นัÊนเป็นการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ บริษัท

สามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ และจัดเก็บสาํเนาหนังสือนัด

ประชุมและเอกสารประกอบไวเ้ป็นหลกัฐานโดยอาจ

จดัเก็บในรูปแบบขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

     ใ ห้ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร เ ป็ น ผู้ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการ อย่างไรก็ตาม เมืÉอมีเหตุอันสมควร

หรือเพืÉอรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษัิท กรรมการ

ตัÊงแต่สองคนขึ Êนไปจะร่วมกันร้องขอให้ประธาน

กรรมการเรียกประชมุคณะกรรมการได ้โดยตอ้งระบุ
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เรืÉองและเหตุผลทีÉจะเสนอใหท้ีÉประชุมพิจารณาไป

ด้วย ในกรณีเช่นนี Êให้ประธานกรรมการเรียกและ

กาํหนดวนันดัประชมุภายในสิบสีÉ (14) วนันบัแต่วนัทีÉ

ไดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัÊน 

     ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่ดําเนินการตาม

วรรคสอง กรรมการซึÉงรอ้งขออาจร่วมกันเรียกและ

กาํหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพืÉอพิจารณาเรืÉองทีÉ

รอ้งขอไดภ้ายในสิบสีÉ (14) วนั นบัแต่วนัครบกาํหนด

ระยะเวลาตามวรรคสอง 

     ในกรณีทีÉไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตใุด 

ใ ห้ร อ ง ป ร ะ ธ าน กร รม ก า ร เ ป็ น ผู้ เ รี ยก ปร ะ ชุม

คณะกรรมการ ในกรณีทีÉไม่มีรองประธานกรรมการ

ไม่ว่าดว้ยเหตุใด กรรมการตัÊงแต่สองคนขึ Êนไปอาจ

รว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้

35 คณะกรรมการบริษัทตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผู้

ถือหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึÉงครัÊง การประชุมเช่นว่านี Ê

ให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ

ดังกล่าวใหจ้ัดใหมี้ขึ ÊนภายในสีÉ (Ŝ) เดือนภายหลงั

วนัสิ Êนสดุรอบปีบญัชีของบรษัิท  

การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอืÉน  ๆ  ให้เ รียกว่า 

“ประชมุวิสามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็

ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึÉงหรือ

หลายคนซึÉงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ

สิบ (10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดเขา้ชืÉอ

กันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม

วิสามญัเมืÉอใดก็ได ้โดยจะตอ้งระบุเรืÉองและเหตุผล

ในการทีÉขอใหเ้รียกประชุมไว้ใหช้ัดเจนในหนังสือ

ดงักลา่วดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุ

     คณะกรรมการบริษัทตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อ

หุ ้นอย่างน้อยปีละหนึÉงครัÊง การประชุมเช่นว่านี Êให้

เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าว

ให้จัดใหมี้ขึ ÊนภายในสีÉ (4) เดือนภายหลังวันสิ Êนสุด

รอบปีบญัชีของบรษิัท 

     การประชมุผูถื้อหุน้คราวอืÉน ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุ

วิสามัญ” คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญ

เมืÉอใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถ้ือหุน้คนหนึÉง

หรือหลายคนซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ

สิบ (10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายได้ทัÊงหมดเข้าชืÉอ

กันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม

วิสามัญเมืÉอใดก็ได ้โดยจะตอ้งระบุเรืÉองและเหตุผล

ในการทีÉขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ

ดังกล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผู้
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ผู้ถือหุ้นภายในสีÉสิบหา้ (45) วันนับแต่วันทีÉไดร้ ับ

หนงัสือจากผูถื้อหุน้    

     ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จัดใหมี้การประชุม

ภายในสีÉสิบหา้ (45) วันนับแต่วันทีÉไดร้ ับหนังสือ

จากผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกันหรือผูถื้อ

หุน้อืÉน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊนจะ

เรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสีÉสิบหา้ (45) วันนับแต่

วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคขา้งตน้ และให้

ถือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุน้ทีÉคณะกรรมการเป็น

ผูเ้รียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ่้าย

อันจาํเป็นทีÉเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ

อาํนวยความสะดวกตามสมควร ทัÊงนี Ê หากจาํนวน

ผู้ถือหุน้ซึÉงมาเข้าร่วมประชุมดังกล่าวไม่ครบเป็น

องคป์ระชุมตามขอ้ 37. ผูถ้ือหุน้ทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอ

กันหรือผู้ถือหุ ้นคนอืÉน ๆ ซึÉงเป็นผู้ร ้องขอใหเ้รียก

ประชุมผูถื้อหุน้ในครัÊงนัÊนจะตอ้งรว่มกันรบัผิดชอบ

ชดใชค้่าใชจ้่ายทีÉเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมใน

ครัÊงนัÊนใหแ้ก่บรษัิท 

ถือหุ้นภายในสีÉสิบห้า (45) วันนับแต่วันทีÉ ได้รับ

หนงัสือจากผูถ้ือหุน้ 

     ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม

ภายในสีÉสิบหา้ (45) วนันับแต่วนัทีÉไดร้บัหนงัสือจาก 

ผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนัหรือผูถื้อหุน้อืÉน 

ๆ รวมกันได้จ ํานวนหุ้นตามทีÉบังคับไว้นัÊนจะเรียก

ประชมุเองก็ไดภ้ายในสีÉสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัครบ

กาํหนดระยะเวลาตามวรรคขา้งตน้และใหถื้อว่าเป็น

การประชุมผู้ถือหุ ้นทีÉคณะกรรมการเป็นผู้ เรียก

ประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็น

ทีÉเกิดจากการจัดใหม้ีการประชุมและอาํนวยความ

สะดวกตามสมควร ทัÊงนี Ê หากจาํนวนผู้ถือหุน้ซึÉงมา

เขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไว ้ผู้

ถือหุน้ทัÊงหลายซึÉงเป็นผูร้อ้งขอใหเ้รียกประชมุผูถ้ือหุน้

ในครัÊงนัÊนจะตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายทีÉ

เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมในครัÊงนัÊนใหแ้ก่บรษัิท 

     ในกรณีทีÉผูถ้ือหุน้เรียกประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้เอง 

ผู้ถือหุน้ทีÉเรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือเชิญประชุม

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสใ์หก้บัผูถื้อหุน้ทีÉไดแ้สดง

ความประสงค์หรือยินยอมใหส้่งหนงัสือเชิญประชุม

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การดําเนินการ

ดังกล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉ

นายทะเบียนบรษัิทมหาชนจาํกดักาํหนด 

36 ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุน้ไม่ว่าจะ

เป็นการประชมุดว้ยตนเองหรือเป็นการประชมุผ่าน

สืÉออิ เล็กทรอนิกส์นัÊน ให้คณะกรรมการจัดทํา

หนังสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ วัน เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุม

พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

     ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัÊนไม่ว่าจะ

เป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่าน

สืÉออิเล็กทรอนิกส ์ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดั

ประชุมระบุสถานทีÉ  วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุมและเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพรอ้มด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็น
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ชัดเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ 

ห รือ เพืÉ อ พิจ ารณา  พร้อมทัÊงค วามเห็น ข อง

คณะกรรมการในเรืÉองดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถ้ือ

หุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบ

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (ş) วันก่อนวันประชุม 

แล ะ ใ ห้โฆ ษณาคําบ อ กกล่าวนัด ประ ชุมใ น

หนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (ś) วนัก่อนวนัประชมุ

ดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (ś) วนั

ติดต่อกัน ทัÊงนี Ê หากการเรียกประชุมในคราวนัÊน

เป็นการเรียกประชมุเพืÉอจดัใหมี้การประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญ

ประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดย

จะตอ้งจดัส่งและลงโฆษณาทางหนังสือพิมพต์าม

ระยะเวลาทีÉกาํหนดขา้งตน้ 

เรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา 

พร้อมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉอง

ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียน

บริษัทมหาชนจาํกัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด 

(7) วันก่อนวันประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าว

นดัประชมุในหนงัสือพิมพ ์หรืออาจใชวิ้ธีการโฆษณา

ทางสืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยดาํเนินการตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด ทัÊงนี Ê 

หากการเรียกประชุมในคราวนัÊนเป็นการเรียกประชมุ

เพืÉอจัดใหมี้การประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์บริษัท

สามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยจะต้องจัดส่ง ภายใน

ระยะเวลาทีÉกฎหมายกําหนด และจัดเก็บส ําเนา

หนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบไว้เป็น

ห ลั ก ฐ า น โ ด ย อ า จ จั ด เ ก็ บ ใ น รู ป แ บ บ ข้อ มู ล

อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้และลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์

ตามระยะเวลาทีÉกาํหนดขา้งตน้ 

38 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ ้นจะมอบฉันทะให้

ผูอื้Éนเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็

ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือลงลายมือ

ชืÉอผู ้มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียน

บรษัิทมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยใหม้อบแก่ประธาน

กรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนด

ไว้ ณ สถานทีÉประชุมก่อนผู ้รับมอบฉันทะเข้า

ประชมุ และอย่างนอ้ยใหมี้รายการดังต่อไปนี Ê 

(1) จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

(2) ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัÊงทีÉของการประชุมทีÉมอบฉันทะให้เข้า

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

     ในการประชุมผู้ถือหุน้ ผู้ถือหุน้จะมอบฉันทะให้

ผูอื้Éนเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้

การมอบฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือลงลายมือชืÉอผู้

มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัท

มหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบแก่ประธาน

กรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้

ณ สถานทีÉประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

หรือการมอบฉันทะอาจดาํเนินการโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการทีÉมีความ

ปลอดภัยและเชืÉอถือได้ว่าการมอบฉันทะนัÊนได้

ดาํเนินการโดยผูถื้อหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉ

นายทะเบียนกําหนด และอย่างน้อยให้มีรายการ

ดงัต่อไปนี Ê 
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(ř) จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู ่

(Ś) ชืÉอผูร้บัมอบฉันทะ 

(ś) ครัÊงทีÉของการประชุมทีÉมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 

39 การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบ

วาระทีÉกําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ทีÉ

ประชุมจะมีมติใหเ้ปลีÉยนลาํดับระเบียบวาระด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ

จาํนวนผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุม 

เมืÉอทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉ

กาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแลว้ ผูถ้ือ

หุ ้นซึÉงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม 

(1/3) ของจํานวนหุ้นทีÉจ ําหน่ายได้ทัÊงหมด อาจ

ขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกําหนด

ไวใ้นหนงัสือนดัประชุมได ้

ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบ

วาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือเรืÉองทีÉผู ้

ถือหุน้เสนอเพิÉมเติมไม่เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเลืÉอน

การพิจารณา ใหท้ีÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วัน และ

เวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการ

ส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ  วัน เวลา และ

ระเบียบวาระ 

การประชุมไปยังผู้ถือหุ ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน

ก่อนการประชุม ทัÊงนี Êใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อน

วันประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลา

สาม (3) วนัติดต่อกัน 

     การประชุมผูถ้ือหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดับระเบียบ

วาระทีÉกําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ทีÉ

ประชุมจะมีมติให้เปลีÉยนลาํดับระเบียบวาระด้วย

คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวน

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ 

     เมืÉอทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉ

กาํหนดไวใ้นหนังสือนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้

ซึÉงมีหุ ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) 

ของจํานวนหุ้นทีÉจ ําหน่ายได้ทัÊงหมด อาจขอให้ทีÉ

ประชุมพิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกําหนดไว้ใน

หนงัสือนดัประชมุได ้

     ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบ

วาระทีÉกําหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรืÉองทีÉผู้

ถือหุน้เสนอเพิÉมเติมไม่เสรจ็ และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการ

พิจารณา ใหท้ีÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วนั และเวลาทีÉ

จะประชุมครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือ

นัดประชุมระบุสถานทีÉ วัน เวลา และระเบียบวาระ

การประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน

การประชุม ทัÊงนี Ê ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุม

ในหนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสืÉอ

อิ เล็ กท รอนิ กส์แ ท นก็ ได้  โ ดยดํา เนิน ก าร ตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

46       เมืÉอบรษัิทประสงคจ์ะลดทนุ ตอ้งมีหนงัสือแจง้

มติการลดทุนไปยังเจา้หนีÊของบริษัททีÉบริษัททราบ

ภายในสิบสีÉ (14) วนันบัแต่วนัทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้ลง

     เมืÉอบรษัิทประสงคจ์ะลดทนุ ตอ้งมีหนงัสือแจง้มติ

การลดทุนไปยังเจ้าหนี ÊของบริษัททีÉบริษัททราบ

ภายในสิบสีÉ (14) วันนับแต่วันทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุน้ลง



ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม ่

มติ  โดยกําหนดเวลาให้ส่งคําคัดค้านภายใน

กาํหนดสอง (2) เดือน นบัแต่วนัทีÉไดร้บัหนังสือแจง้

มตินัÊน และใหโ้ฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ ์

ภายในกาํหนดเวลาสิบสีÉ (14) วนัดว้ย โดยจะตอ้ง

โฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

มติ โดยกาํหนดเวลาใหส้่งคาํคัดคา้นภายในกาํหนด

สอง (2) เดือน นับแต่วันทีÉได้รับหนังสือแจ้งมตินัÊน 

และใหโ้ฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพห์รืออาจ

ใชวิ้ธีการโฆษณาทางสืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดย

ดํา เนิน การตามหลัก เกณฑ์และ วิ ธี การต า มทีÉ

กฎหมายกาํหนดภายในกาํหนดเวลาสิบสีÉ (14) วนั  

47 ห้ามมิ ให้ประกาศ อนุญ าตจ่าย เงิน ปัน ผ ล 

นอกจากโดยมติของทีÉประชุมผู้ถือหุน้ หรือมติของ

คณะกรรมการ กรณีทีÉมีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาล 

การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยงัผูถื้อ

หุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผล

นัÊนทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (ś) วัน

ติดต่อกัน และจัดใหมี้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว

ภายในหนึÉง (ř) เดือน นบัแต่วนัทีÉมีมติเช่นว่านัÊน 

     หา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผล นอกจาก

โ ด ย ม ติ ข อ ง ทีÉ ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ ม ติ ข อ ง

คณะกรรมการ กรณีทีÉมีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาล 

     การจ่ายเงินปันผลใหแ้จ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ

หุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผล

นัÊนทางหนังสือพิมพ ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทาง

สืÉออิ เล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยดําเนินการตาม

หลักเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด และ

จัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึÉง (1) 

เดือนนบัแต่วนัทีÉมีมติเช่นว่านัÊน 

63 -      ในการส่งหนังสือหรือเอกสารใด ๆ บริษัทหรือ

คณะกรรมการอาจส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์

ใหก้ับกรรมการ ผู้ถือหุน้ หรือเจ้าหนี ÊของบริษัททีÉได้

แสดงความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือ

เอกสารโดยวิ ธีการทางอิ เล็กทรอนิกส์ก็ได้ การ

ดาํเนินการดังกล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละ

วิธีการตามทีÉนายทะเบียนบรษัิทมหาชนกาํหนด 

บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่าไม่มีผูใ้ด

สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

มติทีÉประชุม :  ทีÉประชุมไดพิ้จารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติพิจารณาอนุมัติการแก้ไข 

เพิÉมเติมขอ้บังคบัของบรษัิท ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê 

 



 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

บตัรเสีย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

วาระทีÉ 9   พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทและการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือ

บรคิณหส์นธิข้อ 3 เพืÉอให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิÉมเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

นางสาววิมพว์ิภา  ศรีแปร ไดน้าํเสนอต่อทีÉประชุมว่า บริษัทมีความประสงคจ์ะเพิÉมวัตถุประสงคอี์ก

จาํนวน 7 ขอ้ เพืÉอรองรบัการขยายธุรกิจเพิÉมเติม โดยพิจารณาเสนอวตัถุประสงคท์ีÉเพิÉม รายละเอียด

วตัถุประสงคท์ีÉเพิÉมปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิÉมวตัถุประสงค์

ของบริษัท โดยการเพิÉมวตัถุประสงคอี์ก 7 ขอ้ เพืÉอรองรบัการขยายธุรกิจเพิÉมเติมของบริษัท และการ

แกไ้ขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3 ของบริษัท เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับการแกไ้ขวตัถุประสงคข์อง

บรษัิทดงักลา่วดว้ย ดงันี Ê 

ขอ้ 75 ประกอบกิจการ จาํหน่าย รบัจดัหา จดัทาํ รบัติดตัÊงสถานีอดัประจุไฟฟ้าสาํหรบัยานยนตไ์ฟฟ้า และบรกิาร

สถานีอดัประจไุฟฟ้าสาํหรบัยานยนตไ์ฟฟ้า  

ขอ้ 76 ประกอบธุรกิจเกีÉยวกับพลงังานไฟฟ้า รวมทัÊงการผลิต ซื Êอ ขาย แลกเปลีÉยน สาํรวจ พฒันา จดัหา รบัจา้ง 

แปรสภาพ วางแผน สร ้าง ประกอบ ตรวจสอบ วิเคราะห์ วิจัย ออกแบบ ติดตัÊง จัดให้ได้มา จัดส่ง 

บาํรุงรกัษา สะสม สาํรอง ประมูล รับเหมาก่อสรา้ง ซ่อมแซม นาํเขา้ ส่งออก และการดาํเนินงานต่าง ๆ 

หรือจดัการคา้ดว้ยวิธีอืÉนใดทีÉเกีÉยวกับพลงังานไฟฟ้า แหล่งพลงังานอนัไดม้าจากธรรมชาติ และพลงังาน

อืÉน ๆ ทกุชนิด เพืÉอการผลิตกระแสไฟฟ้าหรือผลพลอยไดจ้ากกิจการนัÊน ๆ รวมทัÊงการคา้ การขายของ และ

การรบัทาํงานอย่างใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับกิจการดังกล่าวหรืองานอืÉนทีÉส่งเสริมกิจการเช่นว่านัÊน (เมืÉอไดร้บั

อนญุาตจากหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง) 

ขอ้ 77  ประกอบธุรกิจเกีÉยวกับพลงังานทดแทน พลงังานหมุนเวียน และพลงังานอืÉนทุกประเภท อนัหมายความ

รวมถึงการผลิต ซื Êอ จาํหน่าย สาํรวจ พัฒนา จัดหา รับจ้าง แปรสภาพ ตรวจสอบ วิเคราะห์ ออกแบบ 

ใหบ้รกิาร ติดตัÊง ทดสอบ ควบคมุ จดัใหไ้ดม้า จดัสง่ บาํรุงรกัษา ประมลู รบัเหมาก่อสรา้ง ซ่อมแซม นาํเขา้ 



ส่งออก และดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวกับแหล่งพลังงานอันได้มาจากธรรมชาติ และการดาํเนินการทีÉ

เกีÉยวกบัพลงังานอืÉนทกุประเภท รวมทัÊงงานอืÉนทีÉสง่เสรมิกิจการดังกลา่ว 

ขอ้ 78 ธุรกิจใหค้าํปรึกษา ออกแบบ ควบคุม ติดตัÊง บาํรุงรักษา ซ่อมแซม ตรวจสอบ ทดสอบ วิเคราะห ์วิจัย

เกีÉยวกับระบบพลงังานไฟฟ้าและพลงังานอืÉน ๆ ตลอดจนเป็นตวัแทนจาํหน่ายอุปกรณเ์ครืÉองมือเครืÉองใช ้

อะไหล ่เครืÉองยนต ์เครืÉองจกัรและระบบอิเล็กทรอนิกส ์ทีÉใชห้รือเกีÉยวขอ้งกับระบบดงักลา่วทุกประเภท 

ขอ้ 79 ประกอบกิจการบริการงานดา้นระบบไฟฟ้า รวมทัÊงอะไหล่และอุปกรณ์ทีÉเกีÉยวขอ้งกับระบบดังกล่าวทุก

ชนิด 

ขอ้ 80 ประกอบกิจการประมูลงาน และร่วมเป็นคู่สัญญาทัÊงกับภาครัฐและเอกชนเกีÉยวกับระบบไฟฟ้า และ

พลงังานทุกชนิด ระบบไฟฟ้าแรงสูง-แรงตํÉา ระบบไฟฟ้าอุตสาหกรรม ระบบไฟฟ้ากาํลัง ระบบพลงังาน

ทดแทน รวมทัÊงระบบอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง เครืÉองกาํเนิดและเครืÉองใชไ้ฟฟ้าและอะไหล่ทุกประเภท ตลอดจน

อปุกรณแ์ละอะไหลใ่นโรงผลิตไฟฟา้ทกุประเภทเพืÉอการจาํหน่ายและจดัหา 

ขอ้ 81 ประกอบกิจการ จาํหน่าย รบัจัดหา จดัทาํ รบัติดตัÊง อุปกรณไ์ฟฟ้ากาํลงั อุปกรณไ์ฟฟ้าทุกชนิด อุปกรณ์

ไฟฟ้าแรงสูง เครืÉองจักร เครืÉองยนต์ เครืÉองมือกล เครืÉองทุ่นแรง ยานพาหนะ เครืÉองกําเนิด และ

เครืÉองใชไ้ฟฟ้าทกุประเภท เครืÉองทาํความเย็น เครืÉองเหล็ก เครืÉองทองแดง เครืÉองทองเหลือง รวมทัÊงอะไหล ่

และอปุกรณท์ีÉเกีÉยวขอ้งกบัสินคา้ดงักล่าวทกุชนิด 

 

จากนัÊน บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอข้อคิดเห็นเพิÉมเติม ปรากฎว่าไม่มีผู้ใด

สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

 

มติทีÉประชุม : ทีÉประชุมไดพิ้จารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการแกไ้ขเพิÉมเติมวัตถุประสงค์

ของบริษัทและการแกไ้ขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 3 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับการ

แกไ้ขเพิÉมเติมวตัถปุระสงคข์องบรษิัท ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี Ê 

มต ิ จาํนวนเสียง 

 

ร้อยละของจาํนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ 

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 165,280,000 คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

บตัรเสีย 0 คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 



วาระทีÉ 10   พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ  

ประธานฯ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ทีÉเข้าร่วมประชุมว่า มีท่านใดตอ้งการเสนอวาระอืÉนในการประชุมครัÊงนี Ê

หรือไม่ เมืÉอไม่มีผูใ้ดเสนอเรืÉองอืÉนต่อทีÉประชมุ ประธานฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถามเพิÉมเติม ปรากฎว่า

ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใด  

 ดร. สาธิต พุทธชัยยงค ์ประธานฯ จึงกล่าวปิดประชุม ขอขอบคุณผู้ถือหุน้ทุกท่านทีÉไดเ้ขา้ร่วมประชุมใน

วนันี Ê  บรษิัทจะดาํเนินธุรกิจใหเ้จรญิกา้วหนา้ดา้นรายไดแ้ละผลกาํไร อีกทัÊงบริษัทไดเ้ขา้รว่มประกาศเจตนารมณก์บั 

CAC เพืÉอดาํเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส สจุริต ตามนโยบายต่อตา้นการทุจริจคอรป์ชัÉนของบริษัท และขออวยพร

ใหท้กุๆ ท่านจงมคีวามสขุมีสุขภาพพลานามยัทีÉสมบรูณ ์ 

ปิดประชมุ เวลา 15.31 น. 

 

 

 
 

 

 (ดร. สาธิต  พุทธชยัยงค)์ 

ประธานทีÉประชมุ 
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แบบแสดงรายการข้อมลูประจาํปี / รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบรษิัท  

พร้อมงบการเงนิรวม ประจาํปี 2566 สิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบควิอารโ์ค้ด (QR Code) 

 

 

                        

    ฉบบัภาษาไทย                                                         ฉบบัภาษาองักฤษ           

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 2 
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ข้อมูลของผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอเป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

 

ชืÉอ  ดร. สาธิต พทุธชัยยงค ์

อายุ  67 ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

ประวัติการศึกษา                Doctor of Philosophy, Textile Engineering, The University of Leeds, UK 

Master of Science, Textile Science and Engineering, The University of 

Leeds UK, Postgraduate Diploma, Textile Science and Engineering, The 

University of Leeds, UK 

Certificate Capital Market Academy, Class 20/2558   

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ     Director Accreditation Program (DAP) 144/2561 

ประวัติการทาํงาน   
2561 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)   

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

        - ไม่มี -    

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิัทอืÉน/กิจการทีÉไมใ่ช่บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

2558 – 2560 ประธานทีÉประชมุอธิการบดี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล  

2552 – 2560 อธิการบดี  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บรษิัท -ไม่ม-ี  

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  6 ปี (ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัทตัÊงแต่วนัทีÉ 18 เมษายน 2561) 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง  กรรมการอสิระ  
 
การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท หุน้สามญัจาํนวน 159,200 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.046 ของหุน้ทีÉจาํหนา่ยได้

แลว้ทัÊงหมดของบรษิัท (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)  
 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไมม่ ี 
ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบรษิทัหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

ประวัติการเขา้ร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา  - เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท จาํนวน 7/7 ครัÊง 

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 5/5 ครัÊง 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บรหิาร    -ไม่ม-ี 

หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

(ผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอนีÊไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํให้เกิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 3 
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ข้อมูลของผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอเป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

 

ชืÉอ  นายสมเกียรติ อยู่บ้านแพว้ 

อายุ  55  ปี   

สัญชาต ิ  ไทย  

ประวัติการศึกษา    ปรญิญาโท การจดัการภาครฐั มหาวิทยาลยัพิษณโุลก 

     ปรญิญาตรี วิศวกรรมโทรคมนาคม เทคโนโลยีมหานคร    

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ      Director Accreditation Program (DAP) 153/2561 

   

ประวัติการทาํงาน    

2561 - ปัจจุบนั กรรมการบรษิัท  

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)   

2561 - 2566 กรรมการบรหิาร  

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)   

2561 - 2566 รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบติัการ  

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)   

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

        - ไม่มี - 

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิัทอืÉน/กิจการทีÉไมใ่ช่บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

2562 - ปัจจุบนั กรรมการบรษิัท /  บรษัิท โปรเอ็น เทเลบิซ จาํกัด   

2555 – 2561 ผูช่้วยกรรมกรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสีÉยง 

 บรษิัท คิงส ์เทเลคอม จาํกัด (มหาชน)  

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บรษิัท -ไม่ม-ี  

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  6 ปี (ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัทตัÊงแต่วนัทีÉ 18 เมษายน 2561) 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง  กรรมการบรษิัท 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท หุน้สามญัจาํนวน 725,000 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.209 ของหุน้ทีÉจาํหนา่ยได้
แลว้ทัÊงหมดของบรษิัท (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)  

 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบรษิทัหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

ประวัติการเขา้ร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา  - เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท จาํนวน 7/7 ครัÊง 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บรหิาร  -ไม่ม-ี  

หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

(ผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอนีÊไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํให้เกิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 
 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 3 
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ข้อมูลของผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอเป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

 

ชืÉอ  นายชัยยุทธ ์ศรจีะบก 

อายุ  43 ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

ประวัติการศึกษา    ปรญิญาตรี สาขาวิศวกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ  

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ     Director Accreditation Program (DAP) รุน่ทีÉ 214/2024  

ประวัติการทาํงาน   

2567 - ปัจจุบนั กรรมการบรษิัท / กาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบรษิัท    

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)    

2566 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิาร / รองประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารฝ่ายปฏิบติัการ / 

 ผูอ้าํนวยการฝ่ายกลยทุธแ์ละพฒันาธุรกิจ    

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)   

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

        - ไม่มี - 

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิัทอืÉน/กิจการทีÉไมใ่ช่บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

2566 – ปัจจบุนั กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บริษัท เวสติ Êงเฮาส ์จาํกดั  
2565 – ปัจจบุนั กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บริษัท ไอคอนเน็กท ์จาํกดั  
2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท ซีเคไอบี จาํกดั  
2559 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท รูท 88 จาํกดั 
2557 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท สามารถ คอนสตรคัชัÉน เชียงใหม่ จาํกดั  
2552 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษัิท อเมรกินั ออโต ้อิมพอรต์ จาํกดั     

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บรษิัท -ไม่ม-ี  
จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  4 เดือน (ดาํรงตาํแหนง่กรรมการบรษัิทตัÊงแต่วนัทีÉ 17 มกราคม 2567) 
     ดาํรงตาํแหนง่ วาระต่อจากกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่ง 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง  กรรมการบรษิัท 
 
การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  -ไม่ม-ี  (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)   
 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบรษิทัหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

ประวัติการเขา้ร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา    -ไม่ม-ี  (เนืÉองจากเริÉมเขา้รบัตาํแหน่งกรรมการในปี 2567) 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บรหิาร                         -ไม่ม-ี 

หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

(ผู้ทีÉได้รับการเสนอชืÉอนีÊไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํให้เกิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 3 
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นิยามกรรมการอสิระ 

 

บริษัทไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท คือ กรรมการทีÉมิไดเ้ป็นกรรมการบรหิาร (Non-Executive Director) และ

ไม่ได้มีส่วนเกีÉยวข้องกับการบริหารงานประจาํและไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัท โดยบริษัทได้กาํหนดคุณสมบัติเท่ากับ

ขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยผูท้ีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเป็นกรรมการอิสระของบรษิัทมีคุณสมบตัิ

ครบถว้นตามนิยามทีÉกาํหนด ดงันี Ê 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบรษิัท ทัÊงนี Ê ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊนๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํหรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษัิทรว่ม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้อีาํนาจควบคุมของ

บรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั Êง ทัÊงนี Ê ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่

รวมถึงกรณีทีÉกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือทีÉปรกึษาของส่วนราชการซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสัมพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะทีÉเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พีÉนอ้ง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีÉจะ

ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษิัทหรอืบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัท ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถื้อหุน้ทีÉมี

นยั หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของผูท้ีÉมีความสมัพันธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั Êงความสมัพนัธ์

ทางธุรกิจตามวรรคหนึÉง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีÉกระทาํเป็นปกติเพืÉอประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์

รายการเกีÉยวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม คํÊาประกัน การให้

สินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนี Êสิน รวมถึงพฤติการณอ์ืÉนทาํนองเดียวกนั ซึÉงเป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระหนี ÊทีÉตอ้งชาํระต่ออีก

ฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท์ีÉมีตัวตนสทุธิของบริษัทหรือตัÊงแต่ยีÉสิบลา้นบาทขึ Êนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํÉากว่า ทัÊงนี Ê 

การคาํนวณภาระหนี Êดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณมลูค่าของรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาด

ทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีÊดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนี ÊทีÉเกิดขึ Êน

ในระหว่างหนึÉงปีก่อนวนัทีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุม

ของบริษัทและไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วน ของสาํนกังานสอบบัญชีซึÉงมีผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัท

ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทสังกดัอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรือทีÉปรกึษาทางการเงิน 

ซึÉงไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บรษัิทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุม

ของบริษัทและไม่เป็นผูถ้ือหุน้ทีÉมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัÊนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงขึ ÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผูท้ีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น

หุน้ส่วนทีÉมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉรบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้

เกินรอ้ยละหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมด ของบริษัทอืÉนซึÉงประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ

แข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย  

9. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษัิท 
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ข้อบังคับของบริษทัในส่วนทีÉเกีÉยวกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

1. การเรียกประชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 34 

การประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหจ้ดัขึ Êน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ทีÉอืÉน

ใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด หรอื ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด หรือคณะกรรมการจะกาํหนดใหจ้ดัการ

ประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 36 

ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถ้ือหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสน์ัÊน ให้

คณะกรรมการจัดทาํหนังสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุม

พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนมุตัิ หรอืเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊง

ความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดังกล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียนบรษิัทมหาชนจาํกดัทราบล่วงหนา้ไม่

นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพห์รืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทาง

สืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยดาํเนินการตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด ทัÊงนี Ê บริษัทสามารถจดัส่ง

หนังสือเชิญประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยจะตอ้งจัดส่งและลงโฆษณาภายในระยะเวลาทีÉกฎหมาย

กาํหนด และจัดเก็บสาํเนาหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบไว้เป็นหลักฐานโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบข้อมูล

อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ืÉนเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะจะตอ้ง

ทาํเป็นหนังสือลงลายมือชืÉอผู้มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยให้มอบแก่

ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีÉประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หรือการ

มอบฉันทะอาจดาํเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการทีÉมีความปลอดภยัและเชืÉอถือไดว้่าการ

มอบฉันทะนัÊนไดด้าํเนินการโดยผูถื้อหุน้ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉนายทะเบียนกาํหนด และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการ

ดงัต่อไปนี Ê 

(1) จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

(2) ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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3. การดาํเนินการประชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 39 

การประชุมผูถ้ือหุน้ใหเ้ป็นไปตามลาํดับระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ทีÉประชุมจะมีมติใหเ้ปลีÉยน

ลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ  

เมืÉอทีÉประชมุพจิารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผูถ้ือหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่

นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด อาจขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกาํหนดไว้

ในหนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรืÉองทีÉผูถื้อหุน้เสนอเพิÉมเติมไม่

เสร็จ และจําเป็นต้องเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมกําหนดสถานทีÉ  วัน และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และให้

คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั

ก่อนการประชุม ทัÊงนี Êใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพห์รืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางสืÉออิเล็กทรอนิกส์

แทนก็ได ้โดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 40 

ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชมุ หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้

ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรอืมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิ

หนา้ทีÉได ้ใหผู้ถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวดทีÉ 4 ขอ้ 37 

ในการประชมุผู้ถือหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุน้

และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชมุไม่นอ้ยกว่ายีÉสิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อ

หุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จึงจะครบเป็น

องคป์ระชมุ  

ในกรณีทีÉมีการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์การดาํเนินการจะตอ้งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามทีÉกฎหมาย

กาํหนด 

ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผู้ถือหุ้นซึÉงมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุม

เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นรอ้งขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วันก่อน วันประชุม ในการประชุมครัÊงหลังนี Êไม่จาํเป็นตอ้งครบองค์

ประชมุ 
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5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 41 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ 

ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ 

หมวด 4 ขอ้ 42 

เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคบันี Ê หรอืกรณีอืÉนตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการ

อนุมตัิกิจการใด ๆ ในทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและ

ออกเสียงลงคะแนน ในกรณีทีÉคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอกีเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด 

มติของทีÉประชมุผูถื้อหุน้ในกรณีดงัต่อไปนี Êจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกวา่สามในสีÉ (ś/Ŝ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้กบ่คุคลอืÉน 

(2) การซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอืÉนหรอืบริษัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(3) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคัญ การมอบหมายให้

บุคคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกับบคุคลอืÉนโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

(4) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(5) การเพิÉมทนุ และการลดทนุ 

(6) การออกหุน้กู ้

(7) การควบบรษัิท หรือการเลิกบริษัท 
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ข้อปฏิบตัิการเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) วิธกีารมอบฉันทะ  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉมีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุมตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามทีÉระบุไว ้มายังบริษัทไม่

เกินวนัทีÉ 24 เมษายน 2567 หรือผ่านเว็ปไซต ์ไม่เกินวนัทีÉ 24 เมษายน 2567 เมืÉอบรษิัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชืÉอผูถื้อหุน้ตาม

ขอ้มูลปิดสมุดทะเบียนรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิÍเขา้ร่วมประชุมฯ ถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ 

(E-Meeting) จะส่ง Link สาํหรบัการเขา้รว่มประชุมและคู่มือการใชง้านไปยงัอีเมลท์ีÉท่านไดส่้งแจง้มาทางบริษัท โดยจะส่งลิงคใ์ห้

ล่วงหนา้ 1-2 วนัก่อนวนัประชุม 

การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ทีÉตอ้งการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉอิเล็กทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ีÉจะเขา้รว่มประชมุ ได ้3 วิธี ดงัต่อไปนี Ê 

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีส่งใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุทางอเีมล ์

2. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีส่งใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุทางไปรษณีย ์

3. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านเว็ปไซต ์https://www.affinityrelation.com/service/ 

 
กรณีแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสด์้วยวิธีส่งข้อมูลทางอีเมลห์รือไปรษณีย ์

1. โปรดกรอกเอกสารใบตอบรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์โดยขอใหท้่านระบุอีเมล ์และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือ

ของท่านใหช้ดัเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

2. แนบเอกสารหลกัฐานแสดงตวัตน เพืÉอยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-Meeting 

2.1. บุคคลธรรมดา 

2.1.1.  กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์

2.1.1.1. สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉราชการออกให้ทีÉยังไม่หมดอายุ  อาทิเช่น  บัตรประจาํตัวประชาชน หรือบัตร

ประจาํตวัขา้ราชการ ใบอนุญาตขบัขีÉ หรอื หนงัสือเดินทาง  กรณีทีÉมีการเปลีÉยนแปลงชืÉอ –สกุล ขอใหแ้นบ

เอกสารดงักล่าวประกอบดว้ย 

2.1.2.  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้รว่มประชุมแทน ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ 

2.1.2.1. หนังสือมอบฉันทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม กรอกข้อความให้ถูกตอ้งและครบถ้วน 

พรอ้มลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้น  

2.1.2.2. สาํเนาเอกสารแสดงตนของผู้มอบฉันทะ ทีÉราชการออกให้ทีÉยังไม่หมดอายุ อาทิเช่น บัตรประจําตัว

ประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ ใบอนญุาตขบัขีÉ หรือ หนงัสือเดินทาง  กรณีทีÉมีการเปลีÉยนแปลงชืÉอ 

–สกลุ ขอใหแ้นบเอกสารดงักล่าวดว้ย ลงลายมือชืÉอพรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉันทะ 

 

2.1.2.3. สาํเนาเอกสารแสดงตนของผู้รับมอบฉันทะ ทีÉราชการออกให้ทีÉยังไม่หมดอายุ อาทิเช่น บัตรประจาํตัว

ประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ ใบอนุญาตขบัขีÉ หรือ หนงัสือเดินทาง กรณีทีÉมีการเปลีÉยนแปลงชืÉอ 

–สกลุ ขอใหแ้นบเอกสารดงักล่าวประกอบดว้ย ลงลายมือชืÉอพรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 6 

โดยเลือกการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปีของ บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)  

และลงทะเบียนพรอ้มแนบไฟลต์ามขัÊนตอนในระบบ 
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2.2. นิติบุคคล 

2.2.1.  กรณีผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล(กรรมการ) ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ 

2.2.1.1. สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถ้ือหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ซึÉงรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) ทีÉมีอาํนาจลงนามแทนนิติบุคคล 

2.2.1.2. สาํเนาเอกสารแสดงตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) ทีÉราชการออกให้ทีÉยังไม่หมดอายุ อาทิเช่น บัตร

ประจาํตัวประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขีÉ หรือ หนังสือเดินทาง กรณีทีÉมีการ

เปลีÉยนแปลงชืÉอ –สกลุ ขอใหแ้นบเอกสารดงักล่าวประกอบดว้ย ลงลายมือชืÉอพรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2.2.2.   กรณีทีÉมีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์ 

2.2.2.1. หนังสือมอบฉันทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง

ลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉันทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

2.2.2.2. สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถ้ือหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ซึÉงรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) ทีÉมีอาํนาจลงนามแทนนิติบุคคล 

2.2.2.3. สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) ทีÉราชการออกใหท้ีÉยงัไม่หมดอายุ อาทิเช่น บตัร

ประจาํตัวประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขีÉ หรือ หนังสือเดินทาง กรณีทีÉมีการ

เปลีÉยนแปลงชืÉอ –สกลุ ขอใหแ้นบเอกสารดงักล่าวประกอบดว้ย ลงลายมือชืÉอพรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2.2.2.4. สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามทีÉไดก้ล่าวขา้งตน้  

กรณีทีÉเอกสารหรือหลกัฐานทีÉไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดงเอกสารคาํแปล

ฉบบัภาษาองักฤษ ซึÉงลงนามรบัรองคาํแปล โดยผูถื้อหุน้ หรือโดยผูม้ีอาํนาจลงนามผูกพนันิติบคุคลนัÊน (ในกรณีเป็นนิติบคุคล) 

3. ลงทะเบียนหรือส่งเอกสารแจ้งความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์และหลักฐานแสดงตวัตนพรอ้มเอกสาร

ประกอบต่าง ๆ โดยจดัส่งมาใหบ้รษิัท ผ่านช่องทางดงันี Ê 

 ช่องทาง E-mail  : company.secretary@proen.co.th (ภายในวนัทีÉ 24 เมษายน 2567) 

 ช่องทางไปรษณีย ์: เลขานุการบริษัท บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน) เลขทีÉ 11/80 ซอยประชาอุทิศ 8 

ถนนประชาอทุิศ แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 (เอกสารส่งถึงภายในวนัทีÉ 24 เมษายน 

2567) 

 ช่องทางเว็ปไซตผ์่านเว็ปไซต ์https://www.affinityrelation.com/service/ (ภายใน วนัทีÉ 24 เมษายน 2567) 

 สอบถามขอ้มลูเพิÉมเติม  เลขานกุารบรษิัท บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

หมายเลขโทรศพัท ์02-690-3888 ต่อ 910 
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ขัÊนตอนการลงทะเบียนเพืÉอเข้าร่วมการประชุมด้วยระบบ AFF E Meeting 

1. ดาํเนินการลงทะเบียนเพืÉอเข้าร่วมการประชุมผ่านทางลิงค์ทีÉทางบริษัทฯ นําส่ง หรือเข้าสู่เว็บไซต์  เพืÉอดาํเนินการ

ลงทะเบียน หรือผ่านช่องทาง QR Code ดา้นล่างนี Ê 

ผ่านทางเว็บไซต ์

 

https://www.affinityrelation.com/service/ 

ผ่านช่องทาง QR Code 

 

2. ทาํการเลือกการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ โดยเลือกตามโลโกข้องบรษิัททีÉจดัใหม้ีการประชมุ  

3. ดาํเนินการลงทะเบียนใหค้รบถว้นตามขอ้มลูทีÉอยู่ในหนา้เว็บไซต ์พรอ้มแนบสาํเนาบตัรประชาชนของผูถื้อหุน้  

4. สาํหรบัการลงทะเบียนในกรณีมอบฉนัทะ ตอ้งแนบเอกสารในส่วนของใบมอบฉันทะ และสาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบ

ฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้มาในระบบ เพืÉอใหท้างเจา้หนา้ทีÉดาํเนินการตรวจสอบเอกสารของท่าน  

5. หลงัจากบรษิัทไดร้บัขอ้มลูการลงทะเบียนและทาํการตรวจสอบรายละเอยีดและยืนยนัสิทธิÍในรายชืÉอผูถ้ือหุน้เรียบรอ้ย  

บรษิัทจะทาํการส่งลงิคอี์เมลก์ารเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลท์ีÉระบไุวใ้นขอ้มลูการลงทะเบยีน ก่อนวนัประชุมภายใน 2 วนั

ทาํการ  

6. เมืÉอถึงวนักาํหนดการประชมุ ดาํเนินการ Log in เขา้สู่ระบบโดยใช ้เลขบญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ 

และหมายเลขอา้งองิ (เลขทีÉบตัรประชาชนของผถื้อหุน้) 

7. การเขา้รว่มประชมุจะนบัเป็นองคป์ระชมุต่อเมืÉอ ผูถื้อหุน้ดาํเนินการกดลิงคแ์ละล็อคอินเขา้สู่ระบบการประชุมในวนัทีÉเปิด

ประชมุแลว้เท่านัÊน  (โดยไม่นบัรวมว่าท่านจะเขา้รว่มการประชมุผ่านการ Join Zoom meeting หรือไม่)  

 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ AFF E-Meeting  ผ่านระบบ Zoom Meeting  

1. เมืÉอผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะดาํเนินการลงทะเบียนเพืÉอแจง้ความประสงคใ์นการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ป็นทีÉ

เรียบรอ้ยแลว้ หลงัจากทีÉทางบรษิัทไดร้บัเอกสารและตรวจสอบขอ้มลูครบถว้นแลว้ ทางผูจ้ดัการประชุม ในนามของบริษัท

แอฟฟินิตี Ê รีเลชัÉน จาํกัด  จะดาํเนินการนาํส่ง E-Mail  ซึÉงจะเป็น Link สาํหรับการเขา้ร่วมประชมุใหก้ับท่านทางอีเมลท์ีÉผูถื้อ

หุน้ทีÉไดร้ะบุในเอกสารลงทะเบียน ก่อนวนัประชมุ 2 วนั โปรดศกึษาคู่มือวิธีการใชง้านระบการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์

โดยละเอียด กรณีทีÉท่านยังไม่ไดร้ับ E-Mail ดังกล่าวภายในวันทีÉ 24 เมษายน 2567 ใหท้่านดาํเนินการติดต่อบริษัทผ่าน

ช่องทางทีÉไดแ้จง้ไวก้่อนหนา้โดยทนัที 

2. การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสืÉออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้ับทุกอุปกรณ์ อาทิเช่น  คอมพิวเตอร ์, 

คอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ค , แท็บเล็ต  และโทรศทัพม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome  

3. หากท่านตอ้งการควรเสถียรของการรับชมการจดัการประชมุ ขอแนะนาํใหท่้านใชบ้รกิารโดยอินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรือ

อินเตอรเ์น็ตบา้นพื Êนฐาน หรือผ่าน wifi  

4. เนืÉองจากการจดัการประชุมผ่านระบบ AFF E-Meeting ของบริษัท แอฟฟินิตี Ê รีเลชัÉน จาํกัด เป็นการเขา้ประชุมโดยผสาน

เขา้กบัโปรแกรม Zoom  Meeting  ดงันัÊน ในกรณีทีÉท่านผูถ้ือหุน้ยังไม่เคยใชบ้ริการระบบ Zoom หรือยงัไม่เคยมีการติดตัÊง

โปรแกรม Zoom บนอปุกรณต์่าง ๆ ท่านสามารถดาวนโ์หลดและติดตัÊงไดจ้ากดา้นล่างนี Ê 
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ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 

 

5. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุล่วงหนา้เป็นเวลา 1 ชัÉวโมง หรือ 60 นาที ก่อนเริÉมการประชมุ โดยการถ่ายทอดสดการ

ประชมุจะเริÉมขึ ÊนเมืÉอถงึเวลานดัหมายประชมุแลว้เท่านัÊน  

6. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลู บญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหุน้) และหมายเลขอา้งอิง (เลขทีÉบตัร

ประชาชนของผู้ถือหุ้น) และผู ้ถือหุ้นจะต้องเข้าประชุมโดยการล็อคอินผ่านลิงค์ Link ทีÉ ส่งให้ท่านทางอีเมล์ทีÉท่านได้

ลงทะเบียนไวแ้ลว้เท่านัÊน ไม่สามารถนาํลิงคด์งักล่าวไปใหผู้ถื้อหุน้รายอืÉน ล็อคอินเขา้สู่ระบบดว้ย Account อืÉนได ้ 

7. การลงคะแนนผ่านระบบ AFF E meeting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนน “เหน็ด้วย”  “ไม่เห็น

ด้วย” หรือ “งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหนึÉงเท่านัÊน กรณีทีÉไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนน

เสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชวิ้ธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

8. กรณีทีÉผูเ้ขา้รว่มประชมุติดปัญหาในการใชง้านระบบ AFF E meeting  ท่านสามารถติดต่อ บรษิัท แอฟฟินิตี Ê รีเลชัÉน จาํกดั 

(โทร 096-8125545 หรือ 099-2653563 หรอื 087-6965429) 
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ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์ 

บรษิัท โปรเอน็ คอรป์ จาํกัด (มหาชน) 
 

(1) ขา้พเจา้   สญัชาติ      
I/We   Nationality 
อยู่บา้นเลขทีÉ                                                                               
Address    

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ ของบริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 
Being a shareholder of PROEN Corp Public Company Limited 
  
           โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม      หุน้ 
 Holding the total amount of      shares 

 
 ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สาํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 
2567 โดยตอ้งการเขา้รว่มประชมุ  
 Wish to attend and vote through electronic means (E-AGM) for the 2024 Annual General Meeting of 
Shareholders with the intention of attending the meeting. 
 
  เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 
  Attend the meeting by yourself 
  มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)                                                                    
  Attend the meeting by yourself   
  หมายเลขบตัรประชาชน          ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 
  ID card number          Attend the above meeting 
 
(3) ขอ้มลูในการจดัส่งวิธีการเขา้รว่มประชมุ 

Delivery information, method of meeting attendance 
อีเมล ์                (โปรดระบ)ุ 
E-mail                (Please specify) 
เบอรโ์ทร               (โปรดระบ)ุ 
Phone Number               (Please specify) 

(4) จดัส่งเอกสารเพืÉอยืนยนัตวัตน  วิธีการเขา้รว่มประชุม ภายในวนัทีÉ 24 เมษายน 2567  
Send documents for identity verification according, methods for attending the meeting by within April 24, 2024. 

(5) เมืÉอท่านไดร้บัการยืนยนัตวัตนแลว้ บรษิัทฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลท์ีÉท่านได้
ระบ ุ
Once your identity has been verified, the company will send a link to attend the meeting and the method of 
meeting attendance to the email you specified.  

(6) ในวนัประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถ้ือหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉอ
อิเล็กทรอนิกส ์
On the day of Annual Ordinary General Meeting, prepare shareholder account number and the ID card 
number for attending the meeting via electronic media 

 
หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์และประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุครัÊงนี Ê 
โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย และปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท พรอ้ม
กับนาํหนังสือมอบฉันทะเอกสารหรือหลักฐานเพืÉอแสดงตน และเอกสารประกอบในการเขา้ร่วมประชุมโดยส่งให้แก่เจา้หนา้ทีÉ
ลงทะเบียนก่อนวันทีÉกาํหนด และในกรณีทีÉท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทน โปรดกรอก
รายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะทีÉส่งมาดว้ย โดยท่านสามารถส่งหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบเพืÉอแสดง
ตนมายงับรษิัท ภายในวนัทีÉ 24 เมษายน 2567  
If you are unable to attend the meeting via electronic media and wish to attend and vote in this meeting.  Please 
complete and sign the proxy form.  It appears as in the enclosure and affixed 20 baht stamp duty together with the 
proxy form, documents or evidence for identification and supporting documents for attending the meeting, sent to the 
registration officer before the specified date.  And in the event that you wish to appoint an independent director to 
attend the meeting instead Please complete and sign the proxy form provided. You can send the proxy form together 
with supporting documents for identification to the company by within April 24, 2024. 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 6 
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 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

เขียนทีÉ                

วนัทีÉ       เดือน          พ.ศ.    

 

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     

อยู่บา้นเลขทีÉ      ถนน      ตาํบล/แขวง      

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน)  

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม                      หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                          เสียง ดงันี Ê 

หุน้สามญั                     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ       หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั              เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)                           อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขทีÉ                                  

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต      

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)  ดร. ปัญญา  บญุญาภิวฒัน ์      อาย ุ 60  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  11/80        ถ น น 

ประชาอทิุศ  ตาํบล/แขวง  หว้ยขวาง   อาํเภอ/เขต  หว้ยขวาง  จงัหวดั  กรุงเทพฯ    รหสัไปรษณีย ์ 10310      หรือ 

(3)  รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี   อาย ุ 75  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  17  

ถนน  พระรามเกา้ (60)  ตาํบล/แขวง  สวนหลวง  อาํเภอ/เขต  สวนหลวง  จงัหวดั  กรุงเทพฯ

รหสัไปรษณีย ์ 10250   หรอื 

(4)  ดร. พระนาย  กงัวาลรตัน ์   อาย ุ 49  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  345/486 

ถนน  วิภาวดีรงัสิต     ตาํบล/แขวง  จอมพล     อาํเภอ/เขต  จตุจกัร    จงัหวดั  กรุงเทพฯ 

รหสัไปรษณีย ์ 10900   

 
 

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ประจําปี 2567 ในวันทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ด้วยวิธีการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านัÊน (E-AGM) 

ถ่ายทอดจากห้องนิฤบล ชัÊน 3 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ  204 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 7 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 7 
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กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะกระทาํไปในการประชุมนัÊน ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

ลงชืÉอ      ผูม้อบฉันทะ 

(  ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(   ดร. ปัญญา  บญุญาภิวฒัน ์       ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( ดร. พระนาย  กังวาลรตัน ์ )  

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

 

หมายเหตุ 

ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได้
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนทีÉ        

วนัทีÉ       เดือน           พ.ศ.    

 

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ                      

อยู่บา้นเลขทีÉ      ถนน      ตาํบล/แขวง                       

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม                                 หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั               เสียง ดงันี Ê 

หุน้สามญั                    หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ                   หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)                           อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขทีÉ                                   

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต      

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)  ดร. ปัญญา  บญุญาภิวฒัน ์        อาย ุ 60  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  11/80     

ถนน  ประชาอทุิศ  ตาํบล/แขวง  หว้ยขวาง   อาํเภอ/เขต  หว้ยขวาง   จงัหวดั  กรุงเทพฯ  

รหสัไปรษณีย ์ 10310   หรอื 

(3)  รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี   อาย ุ 75  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  17  

ถนน  พระรามเกา้ (60)  ตาํบล/แขวง  สวนหลวง  อาํเภอ/เขต  สวนหลวง   

จงัหวดั  กรุงเทพฯ    รหสัไปรษณีย ์ 10250   หรือ 

(4)  ดร. พระนาย  กงัวาลรตัน ์   อาย ุ 49  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  345/486 

ถนน  วิภาวดีรงัสิต     ตาํบล/แขวง  จอมพล      อาํเภอ/เขต  จตจุกัร      

จงัหวดั  กรุงเทพฯ    รหสัไปรษณีย ์ 10900    

  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 ในวันทีÉ  25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ด้วยวิธีการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัÊน        

(E-AGM) ถ่ายทอดจากหอ้งนิฤบล ชัÊน 3 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ 204 ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ย

ขวาง กรุงเทพมหานคร หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั Êงนี Ê ดงันีÊ 

 วาระทีÉ 1 เรืÉอง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2566  

     (วาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

 วาระทีÉ 2 เรืÉอง พิจารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566  

     (วาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 7 
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 วาระทีÉ 3 เรืÉอง พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท สาํหรบัรอบปีบัญชีสิ Êนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 

2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระทีÉ 4 เรืÉอง พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 และการ

จดัสรรเงินกาํไรส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ 5 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 การแตง่ตัÊงกรรมการทัÊงชุด 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การแตง่ตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 
ชืÉอกรรมการ ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ นายชยัยทุธ ์ศรจีะบก  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ 6  เรืÉอง พิจารณาอนมุติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท ประจาํปี 2567  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระทีÉ 7 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและการกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจาํปี 

2567  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระทีÉ 8 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนโดยการตดัหุน้ทีÉยงัไม่ไดจ้าํหน่ายและ 

การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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 วาระทีÉ 9  พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี Ê ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้  

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือใน

กรณีทีÉทีÉประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลง

หรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบุใน

หนงัสือมอบฉันทะ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

         ลงชืÉอ      ผูม้อบฉันทะ 

(  ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( ดร. ปัญญา  บุญญาภิวฒัน ์       ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี  ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( ดร. พระนาย  กังวาลรตัน ์ ) 

ลงชืÉอ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

หมายเหตุ 

1. ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีÉระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์

รูปแบบเดียวเท่านัÊน (E-AGM) ถ่ายทอดจากหอ้งนิฤบล ชัÊน 3 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ 204 ถนนรชัดาภิเษก 

แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย   

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

 วาระทีÉ    เรืÉอง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  วาระทีÉ    เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ) 

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 



 

 
Page 54 of 65 

 

 

 

แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
เขียนทีÉ        

วนัทีÉ       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้            

สาํนกังานตัÊงอยู่เลขทีÉ     ถนน      ตาํบล/แขวง    

อาํเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์   

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั       

ซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม                  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                             เสียงดงันีÊ 

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                  เสียง 

หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                              เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)                           อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขทีÉ                   

ถนน      ตาํบล/แขวง     อาํเภอ/เขต                               

จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)  ดร. ปัญญา  บุญญาภิวฒัน ์        อาย ุ 60  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  11/80      

ถนน  ประชาอทุิศ      ตาํบล/แขวง  หว้ยขวาง  อาํเภอ/เขต  หว้ยขวาง  จงัหวดั  กรุงเทพฯ     

รหสัไปรษณีย ์    10310   หรือ 

(3)  รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี   อาย ุ 75  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  17ถนน 

 พระรามเกา้ (60)  ตาํบล/แขวง  สวนหลวง  อาํเภอ/เขต  สวนหลวง             จงัหวดั 

 กรุงเทพฯ    รหสัไปรษณีย ์ 10250   หรือ 

(4)  ดร. พระนาย  กงัวาลรตัน ์              อาย ุ 49    ปี  อ ยู่ บ้าน เลข ทีÉ  345/486 

ถนน  วิภาวดีรงัสิต     ตาํบล/แขวง  จอมพล      อาํเภอ/เขต   จตจุกัร      

จงัหวดั  กรุงเทพฯ    รหสัไปรษณีย ์ 10900    
 

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบ

เดียวเท่านัÊน (E-AGM) ถ่ายทอดจากหอ้งนิฤบล ชัÊน 3 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ 204 ถนนรชัดาภิเษก แขวง

หว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครั Êงนี Ê ดงันีÊ 

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัÊงหมดทีÉถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

    หุน้สามญั            หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้           เสียง 

    หุน้บรุมิสิทธิ            หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้         เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัÊงหมด     เสียง 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 7 
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 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั Êงนี Êดงันี Ê 
 วาระทีÉ 1 เรืÉอง พิจารณารบัทราบรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2566 

     (วาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

 วาระทีÉ 2 เรืÉอง พิจารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566  

     (วาระแจง้เพืÉอทราบ จึงไม่มีการลงมติ) 

 วาระทีÉ 3 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิงบการเงินรวมของบรษิัท สาํหรบัรอบปีบญัชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระทีÉ 4 เรืÉอง พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 และการ

จดัสรรเงินกาํไรส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ 5 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การแต่งตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 
ชืÉอกรรมการ ดร. สาธิต พทุธชยัยงค ์ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ นายสมเกียรติ อยู่บา้นแพว้  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ นายชยัยทุธ ์ศรจีะบก  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระทีÉ 6  เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท ประจาํปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระทีÉ 7 เรืÉอง พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและการกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ประจาํปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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 วาระทีÉ 8 เรืÉอง พิจารณาอนมุติัการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้ทีÉยงัไม่ไดจ้าํหน่ายและ 

การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4 เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระทีÉ 9  พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 
 (5)   การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีÊ ใหถ้ือว่า
การลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือ
ในกรณีทีÉทีÉประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีทีÉมีการแก้ไข
เปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการ
ตามทีÉเห็นสมควร 

กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบุ
ในหนงัสือมอบฉันทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

ลงชืÉอ     ผูม้อบฉนัทะ 

(                                              ) 

ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉันทะ 

( ดร. ปัญญา  บญุญาภิวฒัน ์      ) 

ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉันทะ 

(  รศ.ดร. พนารตัน ์ ปานมณี         )  

ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉันทะ 

( ดร. พระนาย  กงัวาลรตัน ์      )  

ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉันทะ 

(                                            ) 

หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี Êใช้เฉพาะกรณีทีÉผู ้ถือหุ้นทีÉปรากฏชืÉอในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านัÊน 

2. หลกัฐานทีÉตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ 

 (1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

5. ในกรณีทีÉมวีาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีÉระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือ

มอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกัด (มหาชน)  

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัÊน (E-AGM) ถ่ายทอดจากหอ้งนิฤบล ชัÊน 3 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพ รชัดา เลขทีÉ 204 

ถนนรชัดาภเิษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 วาระทีÉ    เรืÉอง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระทีÉ    เรืÉอง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

    วาระทีÉ    เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ) 

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

ชืÉอกรรมการ           

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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รายละเอียดของกรรมการอิสระทีÉบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

 

ชืÉอ     ดร. นายปัญญา บุญญาภิวัฒน ์       

อายุ     60 ปี 

ตาํแหน่ง     กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

สัญชาต ิ    ไทย  

ทีÉอยู ่ 11/80 ถนนประชาอทุศิ แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาเอก จติวิทยาทางการจดัการ University of Texas at Arlington 

 ปริญญาโท สาขาการจดัการ University of Texas at Arlington 

 ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ             หลกัสตูรกรรมการบรหิารระดบัสงู รุ่น 94/2007 (DCP 94/2007) 

 หลกัสตูร Role of The Chairman RCP 39/2016 

 

ประวตัิการทาํงาน                                   

2567 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)  

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

        2563 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานกรรมการเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

  / ประธานกรรมการเจา้หนา้ทีÉบรหิารความเสีÉยง 

  บรษิัท บี จิสติกส ์จาํกดั (มหาชน)  

 2553 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / บรษิัท บางกอกแลนด ์จาํกดั (มหาชน)  

 2559 – 2563 ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร 

  บรษิัท ไดเมท (สยาม) จาํกดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิัทอืÉน/กจิการทีÉไมใ่ช่บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

2566 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง 

 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

 บรษิัท ฟรอ้นทไ์ลน ์เอ็นจเินียริÉง จาํกดั 

2565 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง 

 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน / บรษิัท ทีฆทศัน ์จาํกดั  

2564 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท / บริษัท เทพฤทธา จาํกดั 

2564 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท / บริษัท ธัญธาราชยั จาํกดั 

2564 – 2566 กรรมการบรษิัท / บริษัท อโีคลด ์จาํกดั 

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 

        -ไม่มี-  

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 8 
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จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  4 เดือน (ดาํรงตาํแหนง่กรรมการบรษิัทตัÊงแต่ 16 มกราคม 2567) 
     ดาํรงตาํแหน่ง วาระต่อจากกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่ง 
 
 
การถือครองหลักทรัพยข์องบริษทั -ไม่ม-ี  (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)  
 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
 
ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบริษทัหรือบริษัทยอ่ยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

 

ประวตัิการเข้าร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา     -ไม่ม-ี  (เนืÉองจากเริÉมเขา้รบัตาํแหน่งกรรมการในปี 2567)  

 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร    -ไม่ม-ี 

หรอืผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

กรรมการทีÉมีส่วนร่วมในการบริหารงาน    -ไม่ม-ี 

พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีÉปรึกษาทีÉได้รับ 

เงนิเดือนประจาํ 

  

ส่วนได้เสียพิเศษในทกุวาระทีÉเสนอในการประชุมครัÊงนีÊ -ไม่ม-ี 
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รายละเอียดของกรรมการอิสระทีÉบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชืÉอ     รศ. ดร. พนารัตน ์ ปานมณี 

อายุ     75 ปี 

ตาํแหน่ง     กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ (ผูมี้ความรูท้างดา้นบญัชี) 

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีÉอยู ่                  17 ถนนพระรามเกา้ (60) แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาเอก สาขา Management and Accounting มหาวิทยาลยัเคโอ 

ประเทศญีÉปุ่ น 

ปรญิญาโท บญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ปรญิญาตรี บญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์รุน่ทีÉ 

10 (TEPCOT 10) มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DCP 264/2561) 

ประวตัิการทาํงาน  

2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน)  

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบรษิัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บรษิัท กนักลุเอ็นจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิัทอืÉน/กจิการทีÉไมใ่ช่บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  

2564- ปัจจบุนั อาจารยผ์ูเ้ชีÉยวชาญ คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2563 – ปัจจบุนั ทีÉปรกึษาคณะอนกุรรมการดา้นการพฒันาเทคโนโลยีและวิชาชีพบญัชี สภาวิชาชีพบญัชี  

ในพระบรมราชปูถมัภ ์

2560 – 2563 ทีÉปรกึษาดา้นการศึกษาวิชาชีพบญัชีและเทคโนโลยีบญัชี  

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

2559 – 2562 คณบดี คณะบญัชี มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

2553 – 2558 ผูเ้ชีÉยวชาญ คณะบรหิารธุรกจิ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 

     -ไม่ม-ี  

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  6 ปี (ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัทตัÊงแต่ 18 เมษายน 2561) 
 
 
การถือครองหลักทรัพยข์องบริษทั หุน้สามญัจาํนวน 158,700 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.046 ของหุน้ทีÉ

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบรษิทั (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)  
 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
 
ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบริษทัหรือบริษัทยอ่ยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 8 
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ประวตัิการเข้าร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา  - เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท จาํนวน 7/7 ครัÊง 

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 5/5 ครัÊง 

 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร    -ไม่ม-ี 

หรอืผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

กรรมการทีÉมีส่วนร่วมในการบริหารงาน    -ไม่ม-ี 

พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีÉปรึกษาทีÉได้รับ 

เงนิเดือนประจาํ 

  

ส่วนได้เสียพิเศษในทกุวาระทีÉเสนอในการประชุมครัÊงนีÊ -ไม่ม-ี 
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รายละเอียดของกรรมการอิสระทีÉบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชืÉอ     ดร. พระนาย กังวาลรัตน ์   

อายุ     49 ปี  

ตาํแหน่ง     กรรมการอิสระ  

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีÉอยู ่                  345/486 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  

วุฒิการศึกษา ปรญิญาเอก วิศวกรรมไฟฟา้ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร

ลาดกระบงั 

ปรญิญาโท วิศวกรรมการวดัและควบคมุ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้

คณุทหารลาดกระบงั  

ปรญิญาโท การจดัการธุรกจิระหว่างประเทศ มหาวิทยาลยัอีสเทิรน์เอเชยี 

ปรญิญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า-สืÉอสาร มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 

การอบรมบทบาทหน้าทีÉกรรมการ Director Certification Program (DCP) 170/2556 

Director Accreditation Program (DAP) 33/2548 

หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 30/2563 

Training Seminar Strategic Planning & Review Strategic วิทยากรจาก 

OPTIMA Consulting Co., Ltd.        

ประวตัิการทาํงาน  

2565 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในบริษัทอืÉนทีÉจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์   

2555 – 2563 ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บรษิัท เพาเวอร ์โซลชูัÉน เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งในบรษัิทอืÉน/กิจการอืÉนทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 

2565 – ปัจจบุนั   กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคณุวฒุิ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภมูิ  

2558 – 2564   กรรมการ บรษิัท นวรตัน ์บีเวอรเ์รส จาํกดั  

การดาํรงตาํแหน่งในบรษิทัอืÉนทีÉอาจ   -ไม่ม-ี 

ทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท  

 

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  3 ปี 4 เดือน (ดาํรงตาํแหนง่กรรมการอิสระตัÊงแต่ 11 พฤศจกิายน 2565) 

          (ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัทตัÊงแต่ 18 ธันวาคม 2563) 

 
การถือครองหลักทรัพยข์องบริษทั  -ไม่ม-ี (ณ วนัทีÉ 12 มีนาคม 2567)  
 การถือครองหลกัทรพัยข์องคู่สมรส/บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  
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ส่วนได้เสียทัÊงทางตรงและทางอ้อม  
ในกิจการใด ๆ ทีÉบริษทัหรือบริษัทยอ่ยเป็นคู่สัญญา  -ไม่ม-ี 

 

ประวตัิการเข้าร่วมประชุมปีทีÉผ่านมา  - เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท จาํนวน 7/7 ครัÊง 

 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร    -ไม่ม-ี 

หรอืผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

กรรมการทีÉมีส่วนร่วมในการบริหารงาน    -ไม่ม-ี 

พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีÉปรึกษาทีÉได้รับ 

เงนิเดือนประจาํ 

  

ส่วนได้เสียพิเศษในทกุวาระทีÉเสนอในการประชุมครัÊงนีÊ -ไม่ม-ี 
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ประกาศเกีÉยวกบัการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (Privacy Notice) 

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ของบริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) 

บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนักถึงความสาํคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ 

(“ท่าน”) ทีÉเขา้ร่วมการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ (รวมเรียกว่า “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บริษัทจึงขอแจง้ขอ้มูลใหท้่านทราบถึงรายละเอียด

เกีÉยวกับการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน รวมถึง สิทธิของท่าน การรกัษาความลบัและความปลอดภยั

ของขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และวิธีการทีÉท่านสามารถติดต่อบริษัททัÊงนี Ê เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 

2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย และกฎเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง ดงัต่อไปนีÊ 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีÉจะทําการประมวลผล: บริษัทจาํเป็นต้องจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู ้ถือหุ้น เพืÉอประโยชนใ์นการ

จดัการประชมุผูถื้อหุน้ ขอ้มลูส่วนบุคคลทัÉวไป ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง ชืÉอ-นามสกุล นามแฝง สญัชาติ อาย ุทีÉอยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์

ทีÉอยู่อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร ภาพถ่ายบัตรประจาํตัวประชาชน เลขประจาํตัวประชาชน ข้อมูลหนังสือ

เดินทาง บัตรประจาํตัวคนต่างดา้ว ใบอนุญาตขับรถ ลายมือชืÉอ ภาพถ่ายหรือภาพเคลืÉอนไหวผ่านกลอ้งโทรทัศนว์งจรปิด ภาพ เสียง 

และภาพเคลืÉอนไหวในลักษณะทีÉเป็นการโตต้อบสืÉอสารระหว่างท่านกับบริษัทในช่วงเวลาระหว่างการประชุม ซึÉงบริษัทตอ้งไดร้บัความ

ยินยอมจากท่านหรือมีความจาํเป็นตามกฎหมายทีÉอนญุาตใหด้าํเนินการได ้

2. วัตถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลข้อมูล: บริษัทประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ตามวตัถปุระสงคแ์ละฐาน

การประมวลผลดงัต่อไปนีÊ 

2.1 ฐานการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎหมาย 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1. เพืÉอเรียก จัดให้มี และดาํเนินการจัดประชุมผูถ้ือหุน้ ซึÉงรวมกึงการยืนยัน

ตวัตนของผูถื้อหุน้ การส่งเอกสารต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง และเพืÉอดาํเนินการใด ๆ เพืÉอใหเ้ป็นไปตามมติทีÉประชุมผูถื้อหุน้ และตาม

กฎหมาย รวมถึงการอืÉนใดเพืÉอให้เป็นไปตามกฎหมาย และเพืÉอให้เป็นไปตามคาํสัÉงของหน่วยงานภาครฐัทีÉมีอาํนาจ โดย

เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้้อมูลของผู้ถือหุ้นตามข้อ 1. เพืÉอดาํเนินการจัดประชุมผู้ถือ ให้เป็นไปตามกฎหมาย โดยเป็นไปตาม

พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 และพระราชกาํหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ.2548 รวมไปถึง 

ขอ้กาํหนด ประกาศ คาํสัÉง หรือกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง 

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1. เพืÉอใชใ้นการจัดทาํ บนัทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และเป็นหลกัฐานใน

การเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ รวมถึงการใด ๆ ตามจาํเป็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัประโยชนอ์นัชอบธรรมของบริษัทและบุคคลอืÉน โดย

ไมเ่กินขอบเขตทีÉผูถื้อหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มลูภาพถ่ายหรือภาพเคลืÉอนไหวผ่านกลอ้งโทรทศันว์งจรปิดของผูถื้อหุน้ เพืÉอประโยชนแ์ละมาตรการใน

ดา้นความปลอดภัยในการดาํเนินการและการจัดการประชุมผูถื้อหุ้น เพืÉอใหก้ารประชุมผูถื้อหุ้นสาํเร็จลุล่วงและบรรลุตาม

วตัถปุระสงคที์Éท่านและบริษัทไดต้ัÊงไว ้ 

- บริษัทมีการประมวลผล[และจัดเก็บ]ภาพถ่ายและภาพเคลืÉอนไหวของการประชุมผู้ถือหุ้น เพืÉอใชใ้นการรายงานและการ

ประชาสมัพนัธก์ารประชุมผูถื้อหุน้มางสืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ละสืÉอสิÉงพิมพ ์ภาพถ่ายและภาพเคลืÉอนไหวของการประชมุผูถื้อหุน้ 

อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุน้ทีÉเขา้รว่มประชมุ รวมถึงอาจมีการระบชืุÉอของผูถื้อหุน้ เพืÉอเป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการประชุมผู้

ถือหุน้ 
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3. แหล่งทีÉมาของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง และจากบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์

(ประเทศไทย) จาํกัด (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบริษัท ณ วันกาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) ล่าสุด หรือ บริษัท

หลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม หรือ บุคคลอืÉนใดทีÉไดร้บัมอบฉนัทะจากท่านในการเขา้ประชมุแทน 

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมืÉอบริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งทีÉมาตามขอ้ 3. แลว้ บริษัทมีความ

จาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลของท่านขา้งตน้ตามขอ้ 1. โดยบริษัทอาจมีความจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อ

หน่วยงานภาครฐัทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงนีÊ เพืÉอใหบ้รรลุวัตถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และเป็นไปตามฐานในการ

ประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 2. 

5. การเก็บรกัษาข้อมูลสว่นบุคคล: บริษัทไดท้าํการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นระยะเวลา 10 ปี 

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูล: ท่านมีสิทธิดาํเนินการใด ๆ ดงัต่อไปนีÊ โดยท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และ

ขอใหบ้ริษัททาํสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว และเปิดเผยการไดม้าซึÉงขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมต่อเราแก่ท่านได ้

รวมไปถึงสิทธิในการขอใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวทีÉไม่ถกูตอ้ง หรือเพิÉมเติมขอ้มลูทีÉไม่สมบรูณ์ได ้สิทธิในการโอนยา้ยขอ้มลู

ส่วนบุคคลของท่านทีÉท่านใหไ้วก้บับริษัทไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูรายอืÉน หรือตวัท่านเองดว้ยเหตุผลบางประการได ้รวมไปถึง สิทธิในการ

คดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตุบางประการได ้

ท่านสามารถติดต่อมายงั ฝ่ายเลขานกุารบริษัท ไดที้Éอีเมล ์company.secretary@proen.co.th หรือโทรศพัท ์ 

02-690-3888 ต่อ 910 เพืÉอดาํเนินการยืÉนคาํรอ้งขอดาํเนินการตามสิทธิขา้งตน้ได ้ตามรายละเอียดของเจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูส่วน

บุคคลตามขอ้ 1. 

ทัÊงนี Ê ท่านไม่จาํเป็นตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใด ๆ ในการดาํเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบริษัทจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณาตามคาํรอ้ง

ของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัทีÉบริษัทไดร้บัคาํรอ้งดงักล่าว 

ในกรณีทีÉบริษัท หรือลูกจา้งหรือพนักงานของบริษัท ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายเกีÉยวกับการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่าน

สามารถรอ้งเรียนต่อสาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




