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บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำกัด (มหาชน) 
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท 

 
บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำกัด (มหาชน)  “บริษัท” มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิตาม

งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย โดยคณะกรรมการบรษิทั
จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายที่กำหนดไว้ได้โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น การ
ดำรงเงินไว้เพื่อลงทุนในอนาคตหรือขยายธุรกิจ หรือเพื่อจ่ายชำระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท หรือ
ความจำเป็นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ 
 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย 
บริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัทย่อย หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย ทั้งนี้ บริษัทย่อยจะพิจารณาจ่ายเงิน
ปันผลโดยคำนึงถึงปัจจัยต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น เช่น การดำรงเงินไว้เพื่อลงทุนในอนาคตหรือข ยาย
ธุรกิจ หรือเพื่อจ่ายชำระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท หรือความจำเป็นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการ 
รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลได้ผ่านการทบทวนและเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2569 วันที่ 
25 กุมภาพันธ์ 2569 และให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 เป็นต้นไป 
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